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प्रस्तुत विषयमा यस संस्थाको सञ्चालक समितिको मिति २०८१ कार त्िक ४ गते बसेको बैठकको निर्णयानुसार 
संस्थाको विनियमको दफा २९ बमोजिम २९ औ ँवार्षिक साधारणसभा तपसिलमा उल्लेखित प्रस्तावहरू माथि छलफल 
हुने गरी क्षेत्रगत रूपमा निम्न बमोजिमको मिति, समय र स्थानमा सञ्चालन हुने भएकोले यहाँको अनिवार्य उपस्थितिको 
लागि अनुरोध गरिन्छ । 

 तपसिलः
क्र.स.ं साधारणसभा हुने क्षेत्र साधारणसभा हुने मिति साधारणसभा स्थान

१ बराहताल वडा नं. ९ र १० २०८१ कार्तिक ६ गते सिमलचौर
२ वीरेन्द्रनगर साविक वडा न‌ं. २ र अन्य क्षेत्र २०८१ कार्तिक ७ गते साविक वडा नं. २ चुकेआपँ
३‍ वीरेन्द्रनगर वडा न‌ं. १ र २ २०८१ कार्तिक ८ गते पब्लिक स्कु लको पश्चिम तर्फ को प्राङ्गणमा

साधारण सभामा छलफलका लागि पेश हुने प्रस्तावहरू:
१.	 सभाको गणपरुक संख्या सम्बन्धमा ।
२.	 सञ्चालक समितिको तर्फ बाट आ.व. २०८०/०८१ को वार्षिक प्रगति प्रतिवेदन र आ.व. २०८१/०८२ को 

प्रस्तावित नीति तथा कार्यक्रम सम्बन्धमा  ।
३.	 सञ्चालक समितिको तर्फ बाट आ.व. २०८०/०८१ को आर थ्िक प्रतिवेदन र आ.व. २०८१/०८२ को प्रस्तावित 

बजेट सम्बन्धमा ।
४.	 लेखा सपुरिवेक्षण समितिको प्रतिवेदन सम्बन्धमा ।
५.	 आ.व. २०८०/०८१ को वार्षिक लेखा परिक्षण प्रतिवेदन सम्बन्धमा ।
६‍.	 विभिन्न उप-समितिहरूको प्रतिवेदन सम्बन्धमा ।
७.	 आ.व. २०८१/०८२ को  लागि बाह्य लेखापरीक्षक नियुक्ति तथा पारिश्रमिक निर्धारण सम्बन्धमा । 
८.	 संस्थाको आन्तरिक कार्यविधि, नीति निर्देशिका निर्माण, परीमार्जन तथा पुनर्लेखन सम्बन्धमा ।
९.	 साधारणसभाको निर्णय पुस्तिका प्रमाणित गर्न प्रतिनिधि छनौट सम्बन्धमा ।
१०.	विशषे प्रस्तावहरु सम्बन्धमा ।

पुनश्‍च:	 सम्पूर्ण शयेर सदस्य महानुभावहरूको गरिमामय उपस्तिथिका लागि अनुरोध छ । उपस्थित शेयर सदस्यहरुलाई 
नियमानुसारको करकट्टी गरी रू. ६२०।- शेयर सदस्यको ऐच्छिक खाता मार्फ त उपलब्ध गराइने छ ।

...........................
(महेन्द्रप्रसाद शर्मा)

अध्यक्ष
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सं�थाको संि�� त प�रचय 

((11)) ससंंस्स्थथााककोो  ननाामम  :: जनक�याण बचत तथा ऋण सहकारी सं�था िल. 

((22)) ददतताार्र्  ��मम��तत  :: २०५२/०२/२८ 

((33)) ददतताार्र्  ननम्म्बबरर  :: ७६०/१४/०५१/०५२ 

((44)) पपााननाा  ननंंम्म्बबरर  :: ३०३२९६६०७ 

((55)) ससददस्स्यय  ससंंख्ख्ययाा  :: २६६९ 

((66)) ककााययर्र्  क्षक्षे�े�  :: वीरेन्�नगर नगरपा�लका वडा नं. १ देिख १४ र बराहताल  

  गाउँपा�लका वडा नं. ९ र १०  

((77)) सस��ााललकक  सस��मम��तत  ससंंख्ख्ययाा  :: १० जना 

((88)) ककममर्र्चचाारर��  ससंंख्ख्ययाा  :: ७ जना 

((99)) ललगगााननीीककाा  क्षक्षे�े�हहरुरु  :: 

क) कृषी  

ख) ब्यापार  

ग) िशक्षा  

घ) वैदेिशक रोजगार  

ङ) आवास �नमार्ण तथा जग्गा ख�रद 

((1100)) ललगगााननीीककोो  ��ााथथ��ममककतताा   

क) कृ�ष  

ख) ब्यापार  

ग) �नम्न आय स्तर भएका म�हला, द�लत प�रवार 

घ) अपा�, घाईते, उित्प�डत तथा श�हद प�रवार  

((1111)) ससंंस्स्थथााककोो    ��वव��ीीयय  अअववस्स्थथाा   

शेयर पूँजी :  रू. २,९८,४५,२००।०० 
कुल संस्थागत पूँजी : रू. १,८३,३३,३५८।५४ 

कुल बचत संकलन : रू. २३,९५,५०,८७०।१२ 

ऋण लगानी :  रू. २०,८०,९२,०४३।४९  

िस्थर सम्पि� : रू. ३२,८६,८३४।२२ 
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((1122)) ससंंस्स्थथााककोो  पप��ररककल्ल्पपननाा  :: 

समदुायको उत्कृ� �व�ीय र व्यवसा�यक साकोस 

((1133)) ससंंस्स्थथााककोो  ध्ध्ययेयेय 

“सहकार� मूल्य, मान्यता र �स�ान्तका आधारमा �व�ीय सेवा माफर् त सदस्यरूको आ�थर्क, सामािजक 
र सांस्कृ�तक जीवनलाई गणुस्तर�य र सम�ृ बनाउने ।” 

((1144)) ससंंस्स्थथााककाा  उउ��ेशे्श्ययहहरुरु   

कक)) दद��घघर्र्ककाालल��नन  उउ��ेशे्श्ययहहरूरू   
 सदस्यहरूको आ�थर्क, सामािजक र सासं्कृ�तक जीवनलाई गणुस्तर�य बनाउने,  
 संस्थामा संलग्न सदस्यहरूबीच स्वाबलम्बन, पारस्प�रक सहयोग एवं �मतव्य�यताको 
अ�भब�ृ� गद� बचत गन� बानीको �वकास गन�, 

 सदस्यहरूलाई सीप �दान गर� उत्पादनशील कायर्मा सहभागी गराउने, 
 सदस्यहरूलाई स्वावलम्बी र आत्म�नभर्र बनाउने, 
 सदस्यहरूका �व�ीय आवश्यकता प�रपू�तर् गन�,  
 सदस्यहरूको आय आजर्न क्षमतामा व�ृ� गन�,  
 समाजमा सामािजक एकता एवं पारस्पा�रक सहयोग कायम गनर् सहयोग गन�, 
 सदस्यहरूको आ�थर्क सामािजक तथा सांस्कृ�तक �वकास गन�,  
 आफ्नो उ�ेश्य पूरा गनर्का ला�ग समान उ�ेश्य भएका स्थानीय, क्षे�ीय, रा��य र अन्तरार्��य 
संस्थाहरूसँग सहयोगात्मक भावना रा�,े  

 समाजका कमजोर वगर् र �नम्न आय भएका व्यि� वा समूहको आ�थर्क, सामािजक 
उत्थानमा सहयोग परु् याउने, 

 संस्थागत �वकास तथा �दगो सहकार� �नमार्णमा �वशेष ध्यान परु् याउने, 

खख)) ररणणननीी��ततकक  उउ��ेशे्श्ययहहरूरूःः 
 �व�ीय रूपमा सक्षम, सरुिक्षत, र स्वस्थ संस्था बनाउने । 
 सदस्यहरूलाई गणुस्तर�य सेवा �दान गन� । 
 संस्थालाई पूणर् व्यवसा�यक ढंगबाट स�ालन गन� । 
 संस्थाका स�ालक तथा कमर्चार�को �ान तथा �सपमाफर् त क्षमतावान बनाउने । 
 सदस्य सेवा, उत्पादन, सामदुा�यक भावना र अन्य हरेक दृ��कोणबाट संस्थालाई उत्कृ� 
बनाउने। 

((1155)) ससंंस्स्थथााककोो  भभौौ��ततकक  अअववस्स्थथाा   

१. एकतले प�� घर (�बन्धक कक्ष, कजार् फाँट, काउन्टर, लेखा फाँट, स�ालक स�म�त कक्ष) 
�टनले छाएको बैठक कक्ष र �नमार्णाधीन एकतले प�ी भवन। 
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२. उपकरणहरुः कम्प्यटुर– ४ सेट, ल्यापटप- ३ थान, ��न्टर तथा फोटोक�प मे�सन- ६ थान, 

सोलार स�हतको पावर ब्याकअप, �ब�लङ मे�सन १ थान र स्क्यानर मे�सन १ थान, �स.�स. 
क्यामरा ४ थान । 

३. अन्य टेबलु, कुच�, दराज तथा आवश्यक फ�नर्चरहरु । 

((1166)) ससंंस्स्थथाा  आआबब��ततााःः   

 िजल्ला बचत तथा ऋण सहकार� संघ, सखु�त   

 िजल्ला सहकार� संघ, सखु�त  

 �देश बचत तथा ऋण सहकार� संघ, कणार्ल� �देश 

 �देश सहकार� संघ, कणार्ल� �देश  

 नेपाल बचत तथा ऋण केन्��य सहकार� संघ  

 रा��य सहकार� ब�क  

((1177)) अअन्न्ततरराार्र्����यय  ससहहककाारर��  ��सस��ाान्न्ततहहरुरुःः   

1. स्वैिच्छक तथा खलु्ला सदस्यता  

2. सदस्यहरु�ारा �जातािन्�क �नयन्�ण  

3. सदस्यको आ�थर्क सहभा�गता  

4. स्वाय�ता र स्वतन्�ता  

5. िशक्षा ता�लम र सूचना  

6. सहकार� संघ संस्थाहरु�बच पारस्प�रक सहयोग  

7. समदुाय तथा वातावरण ��त चासो 
  

!= ;+:yfsf] ;]jf If]qleq j;f]jf; ug]{ JolQm ePsf] k|df0f k]z ug'{kg]{

@= ;b:o aGg rfxg] JolQmsf] g]kfnL gful/stfsf] k|ltlnkL				    –! yfg

#= ;DjlGwt JolQmsf] kf;kf]6{ ;fOhsf] kmf]6f]					     –@ yfg

$= OR5fPsf] JolQmsf] kf;kf]6{ ;fOhsf] kmf]6f]						     –@ yfg

%= ;+:yfsf] ljlgodcg';f/ ;b:otf aGg cfjZos /sd

;+:yfdf z]o/ ;b:o aGgsf nflu rflxg] 
cfjZoskg]{ sfuhftx?

Pp6} cleofgM Pp6} cfjfh, ;'/lIft ;fsf];M ;d'Ggt ;dfh
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२९औ ँवािष�क साधारण सभामा ��तुत 

वािष�क �गित �ितवेदन तथा आगामी वष�को 
नीित तथा काय��म-२०८१ 

यस संस्थाको 29 औ ंवा�षर्क साधारणसभाका �मूख अ�त�थ ज्यू, �विश� अ�त�थ ज्यूहरु, वतर्मान तथा 
�नवतर्मान सल्लाहकार ज्यूहरु, �व�भ� सहकार� संघ संस्थाबाट हा�ो �नम्तोलाई स्वीकार गर� पाल्नहुनुे 
अ�त�थ ज्यूहरु, वतर्मान तथा �नवतर्मान स�ालक ज्यूहरु, वतर्मान तथा �नवतर्मान लेखा सपु�रवेक्षण स�म�तका 
सदस्यज्यूहरु, वतर्मान तथा �नवतर्मान कमर्चार� ज्यूहरु, यस ग�रमामय सभाका धरोहर शेयर सदस्यज्यूहरु 
र यस जनकल्याण साकोसलाई माया गनुर्हनुे सम्पूणर् उपिस्थत भ� भला��हरु सबैमा मेरो व्यि�गत तथा 
साकोसको तफर् बाट सहकार� अ�भवादन ट�याउछु । 

आआददररणणीीयय  शशेेययरर  ससददस्स्ययज्ज्ययूूहहरुरु, 

सहकार� स-सानो पूजँीलाई ए�ककृत गर� त्यसको समिुचत प�रचालनबाट साम�ुहक �हतका ला�ग ग�रन े
व्यावसाय हो। यसले हा�ो जस्तो मलुकुमा आ�थर्क व्यवसायका माध्यामबाट आ�थर्क सम�ृ� सामािजक 
रुपान्तरण सासँ्कृ�तक जगेनार् गनर् समदुायमा आधा�रत छ । त्यसैले नेपालको सं�वधानमा नै उल्लेिखत 
समाजबाद उन्मखु अथर्तन्�को एक खम्बाको रुपमा स्वीकारेको कुरा सबर् �व�धत छ । सहकार� स्वाथर्का 
ला�ग �न्द र�हत  समान व्यवहार र समान अवसर �दान गन� संस्था हो । यसमा जातजा�त, भाषा, धमर्, 
�ल�, वणर्, स्तर र वगर्का आधारमा भेदभाव हदैुन त्यसैले जनकल्याण सबैका ला�ग हो। �व�व्यापी फै�लएको 
�व�ीय संकट तथा नेपालमा केह� (ठूला भनाउदा) सहकार�का कारणबाट आम जनमानसमा सहकार� ��त 
बढेको अ�व�ासलाई िचद� यस संस्थाले आफ्ना सदस्यहरुको �व�ास अटल रा� हरपल काम ग�ररहेको छ 
र सो �व�ासलाई कायम रा� ज�तसकैु ध�मराहरु समाजमा फै�लए प�न �य�शील रहने छ� भ�े �व�ास 
यस ग�रमामय सभामा रा� चाहान्छु । �व�ध ��व�धको आध�ुनक �योग गर� संस्थागत सशुासन कायम राखी 
अझ उच्च स्तरको सशुासन कायम रा� �य�शील रहने छ� ।यस संस्थाले समाजमा रहेका सम्प� वगर् 
देिख �वप� वगर् र �व�ीय पहुँच नपगुेका ठाउँ देिख अत्या�धक �व�ीय पहुँच पगुेका संस्थाहरु रहेका सगुम 
क्षे� का साथै नवजात िशश ु देिख ब�ृ ब�ृा, ज्ये� नाग�रकलाई समेत समे�ट �व�ीय कारोबार स�ालन 
ग�ररहेको यस सम्मा�नत सभामा रा� पाउदा आफूलाई गौरवािन्वत ठानेको छु ।  

आआददररणणीीयय  शशेेययरर  ससददस्स्यय  ज्ज्ययूूहहरुरु,   

अब म यस  सम्मा�नत सभामा जनकल्याण साकोसको २८ औ ंसाधारण सभाले स्वीकृत गर� हामीलाई कायर् 
सम्पादन गनर् �दएका नी�त र कायर्�म अनसुार आ.व.2080/081 मा गरेका कायर्�ववरण �स्ततु गनर् 
चाहान्छु । 

dx]Gb| k|;fb zdf{
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१. सं�थाको गणपुरक सं�या: 
यस संस्थाको २८ औ ंवा�षर्क साधारणसभा 2080 मं�सर २३ गते का �दन सम्प� भएको �थयो । 
उ� अवसरमा संस्थाको कुल सदस्य संख्या 2539 रहेकोमा उपिस्थ�त सदस्य संख्या 1493 भएको 
�थयो जनु कुल सदस्य संख्याको अनपुातमा 58.80 ��तशत सदस्यहरुको उपिस्थत रहेको कुरा 
जानकार� गराउन चाहान्छु । 

२. सं�थागत िनण�य र नीित काय�िविधको अव�था: 
27 औ ंवा�षर्क साधारण सभाबाट �नवार्िचत ११ सदस्यीय स�ालक मध्ये १ जना सदस्यको रािजनामा 
स्वीकृत भइ १० सदस्यीय स�ालक स�म�त रहेको साथै ३ सदस्यीय लेखा सपु�रवेक्षण स�म�त �नवार्िचत 
भइ �नय�मत बैठक ब�स संस्थागत �वकासमा ��याशील रहेको छ । स�ालक स�म�तको भ�ूमकालाई 
�भावकार� बनाउन गठन भएका स�म�तहरु बाहेक अन्य �व�भ� उपस�म�त तथा कायर्दलहरु गठन 
भइ �नय�मत रुपमा बैठकहरु स�ालन भएका छन । गत 28 औ ंवा�षर्क साधारण सभावाट पा�रत 
गरेका नी�त तथा कायर्�मको �भावकार� कायार्न्वयन गनर् स�ालक स�म�तका जम्मा २५ वटा 
बैठकहरु सम्प� भएका छन ्र �त बैठकहरुबाट १४९ वटा �व�भ� �नणर्यहरु भएका छन ्। यस 
संगै �व�भ� उपस�म�त र कायर्दलका जम्मा 41 वटा वैठकहरु सम्प� भई �व�भ� 53 �नणर्यहरु 
गर� कायार्न्वयन ग�रएका छन ्।लेखा सपु�रवेक्षण स�म�तका 4 वटा बैठक ब�स �दएका सझुाबहरुलाई 
अक्षरस पालन ग�रदै आइएको छ ।  

३.  शेयर सद�य तथा पूँजी संरचना: 
गत आ.व. २०79/०80 को अन्त्यमा कुल सदस्य संख्या २५३९ रहेकोमा यस आ.व. ०80/०८१ 
मा शेयर सदस्य संख्या 130 ले व�ृ� भई जम्मा सदस्य संख्या 2669 कायम रहेको छ जसअन्तगर्त 
म�हला शेयर सदस्य संख्या 1470, परुूष शेयर सदस्य संख्या 1171 र संस्थागत शेयर सदस्य 
संख्या २८ रहेको छ । आ�थर्क मन्द�को चरम संकटका वावजतु संस्थाको �व�ीय �ोतमा सकारात्मक 
व�ृ� भएको छ । गत आ.व. ०७9/०80 को अन्त्यमा संस्थाको कुल शेयर पूँजी रु. २ करोड 
70 लाख 63 हजार 1 सय भएकोमा यस आ.व. ०80/०८1 मा रु. २7 लाख ८2 हजार 1 
सय थप भई आ.व. को अन्त्यमा कुल शेयर पूजँी रु. २ करोड 98 लाख 45 हजार 2 सय पगुेको 
छ । त्यसैगर� �नक्षेप (बचत) तफर्  गत आ.व. ०७9/०80 को अन्त्यसम्ममा कुल बचत रकम रु. 
१9 करोड 16 लाख 40 हजार 9 सय 26 रुपैयाँ भएकोमा यस आ.व. ०80/०८1 को अन्त्य 
सम्ममा कुल बचत रकम रु. 23 करोड 95 लाख 50 हजार 8 सय 70 रुपैयाँ पगुेको छ । जनु 
अिघल्लो आ.व.को तलुनामा ४ करोड 79 लाख 9 हजार 9 सय 44 रुप�याले व�ृ� भएको देिखन्छ। 

४.   ऋण लगानी र असुली: 
ऋण लगानी र ऋण असलु� बचत तथा ऋण सहकार�को मटुु भएकाले यसलाई समय सापेक्ष बनाउन 
र �भावकार� लगानी असलु�का कायर् सम्प� गनर्का ला�ग नी�तगत व्यवस्था ग�रएको छ । संस्थाबाट 
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संक�लत सदस्यहरुको बचतलाई नी�तगत रुपमा �व�ध सम्वत ्ग�रएकाले राज्यले तोकेको मापदण्डलाई 
पूणर्रुपमा पालन गद� साना व्यवसायलाई लगानी व�ृ� गन� रोजगार� शजृना र आम्दानी व�ृ�को क्षे�मा 
प�रचालन गन� �यास ग�रएको छ ।तसथर् संस्थाको लगानी र असलु�लाई �भावकार� बनाउन ऋण 
�लदा नै तो�कएको समयमा भ�ुानी गन� योजनालाई समयमै भ�ुानी गन� परम्पराको �वकास गनर् अझै 
जरुर� छ । अत: संस्थाको उ�ती र �ग�त गनर्का ला�ग �नय�मत साँवा ब्याजको �कस्ता भ�ुानी 
ग�र�दनहुनु ऋणी सदस्यहरुलाई �वशेष आ�ह गदर्छु । 

आ.व. 2079/080 को अन्त्यमा 19 करोड 97 लाख 14 हजार 9 सय 93 रुप�या लगानी 
भएकोमा आ.व. 080/081 मा 16 करोड 96 लाख 94 हजार 5 सय नया ँलगानी भइ 16 
करोड 13 लाख 17 हजार 4 सय 49 रूप�या असलु भइ यस आ.व. को अन्त्यमा लगानीमा रहेको 
ऋण 20 करोड 80 लाख 92 हजार 43 रुप�या यथाथर्मा रहेको तर लेखापर�क्षण ��तवेदनमा १९ 
करोड १९ लाख ८४ हजार ५ सय १४ रुप�या देिखएको छ जनु ऋण सरुक्षण कोषमा रहेको १ 
करोड ६१ लाख ७ हजार ५ सय २९ रुपैया रकम घटाइ श�ु ऋणलाई मा� देखाइएको कुरा 
सम्मा�नत सभामा जानकार� गराउन चाहान्छु ।  

५.  आ�दानी, खच� र �ितफल: 
बचत तथा ऋण सहकार� संस्थाको मखु्य आम्दानीको �ोत भनेको ऋण लगानीबाट �ा� हनु ेब्याज 
नै हो । यस आ.व. 2080/081 को अन्यमा तप�सल अनसुारको आम्दानी खचर् र शेयर पूजँीको 
��तफल रहेको सम्मा�नत सभा समक्ष जानकार� गराउन चाहान्छु । 

आआम्म्ददााननीी  ततफफर्र्  

क) ऋण लगानीबाट ब्याज �ा� : रू. 2,96,83,340।00 

ख) �व�भ� ब�क खाताहरुबाट ब्याज �ा� : रू. 40,64,064।00 

ग) लाभांश तथा संरिक्षत पूँजी कोषबाट �ा�  : रू. २६०९।०० 

घ) अन्य �व�भ� शीषर्कहरुबाट �ा�  : रू. २५८९४३८।०० 

                                ककुुलल  आआम्म्ददााननीी    ::  रूरू..  33,6633,3399,445511।।०००० 

खखचचर्र्  ततफफर्र्  

क) �व�भ� बचत खाताको ब्याज खचर्  : रू. 1,92,48,737।00 

ख) बा��य ऋणको  ब्याज खचर् : रू. 2,60,330।00 

ग) असल ऋणीलाई ब्याज छुट खचर् : रू. 4,96,517।०0 

घ) कमर्चार�को तलब भ�ा खचर् : रू. 35,72,304।00 

ङ) स�ालन तथा �शास�नक खचर् : रू. 17,24,225।00 
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च) २8 औ ंवा�षर्क साधारण सभा खचर्  : रू. १३,08,742।00 

छ) िस्थर सम्प�तमा �स क�� खचर् : रू. 4,45,240।00 

ज) चाल ुआयकर खचर् : रू. 5,84,445।00 

झ) ऋण सरुक्षण कोष खचर् : रू. 86,98,911।00 

                                    जजम्म्ममाा  खखचचर्र्  : रूरू..  33,6633,3399,445511।।0000  

यस आ.व. ०८०/०८१ मा जम्मा रु. 86 लाख 98 हजार 9 सय 11 रुपैयाँ बचत (उवार) 
भएकोमा  यस वषर् आ�थर्क मिन्दको चरम �भावले सदस्यहरुको ऋण �तन� तत्परतामा कमी आउनाले, 
सदस्यले समयमै ऋण भ�ुानी नगनार्ले र बचत �नक्षेपमा व�ृ� भएको तथा ऋण लगानी गनर् 
नस�कएकाले गदार् यस आ.व. को खदु नाफा सबै ऋण जोिखम कोषमा खचर् लेखेर जानपुन� भएको 
हनुाले यस आ.व. 2080/081 मा खदु नाफा शून्य देिखन गएको व्यहोरा प�न अनरुोध छ । 

६.  तािलम, गो�ी, स�चालन र सहभािगता: 
संस्था स�ालनमा स�ालकहरुको भन्दा कमर्चार�हरुको भ�ूमका �मखु हनु्छ । उनीहरुको भ�ूमकालाई 
थप िजम्मेवार बनाउन, �सपको �वकास गनर्, उच्च मनोबल भनर् र �सजर्नात्मक क्षमताको �वकास गनर् 
�व�भ� �कारका �वषय केिन्�त ता�लमहरुमा सहभागी गर� आवश्यक मा�ामा स�ालक तथा 
कमर्चार�हरुलाई �िशिक्षत गन� उ�ेश्यले सहकार�का छाता संगठनहरु तथा �नयमक �नकायबाट �दइने 
ता�लम तथा गो�ी कायर्शालामा स��य सहभा�गता जनाइएको छ । नेफ्स्कुनको ३२ औ ंसाधारणसभामा 
संस्थाका अध्यक्षको सहभा�गता रहेको �थयो । सहकार�को क्षे� सधुार सझुाव कायर्शालामा संस्थाका 
सिचवको सहभा�गता रहेको �थयो । संस्थाका व्यवस्थापक �डिजटल कनक्लेभ तथा एन.एफ.आर.एस. 
ता�लमका ला�ग काठमान्डौ गइ सहभा�गता जनाइएको �थयो । संस्थामा स�ा�लत �ोवेसन तथा केयर 
कायर्�मको स�मक्षा सम्बन्धी 3 वटा कायर्�ममा सहभागी भई अन्य सहकार�को अभ्यासबाट भएका 
�सकाई र सहकार� अ�भयानले �दान गरेको सझुाव बमोिजम सधुारको कायर्�म ग�रएको छ । 
संस्थाका लेखा सपु�रवेक्षण स�म�तका संयोजक आन्त�रक लेखा पर�क्षण ता�लम तथा लेखा पयर्वक्षण 
स�म�तको रा��य सम्मेलनमा भाग �लनभुएको �थयो। नेफ्स्कुनको आयोजनामा सखु�तमा सम्प� भएको  
मानव संसाधन व्यवस्थापन ता�लम, ऋण असलु� तथा �धतो �ललाम सम्बन्धी काननुी �कृया ता�लममा 
संस्थाका ऋण �वभाग �मखुको सहभा�गता रहेको �थयो । नेफ्स्कुन तथा रा��य सहकार� ब�क माफर् त 
�दइएका �व�भ� ता�लम तथा गो�ीहरु (कमर्चार�को क्षमता �वकास ता�लम, न�ल� नोट प�हचान र 
हस्ताक्षर �मािणकरण �िशक्षण ता�लम, वा�षर्क योजना तथा बजेट �नमार्ण ता�लम) जस्ता कायर्�महरुमा 
स��य सहभा�गता जनाइएको छ । यसका साथै स्थापना �दवस सम्बन्धी स�ाहव्यापी कायर्�म र 
नेफ्स्कुन तथा रा��य सहकार� ब�क र अन्य �नकायबाट स� चालन भएका �व�भ� �वषय सम्बन्धी 
भच ुर्अल ता�लमहरुमा संस्थाको तफर् बाट सहभा�गता जनाइएको । 
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७. िव� वसनीय सेवा र नयाँ �िविधको �योग: 
संस्थाबाट सम्पादन हनुे दै�नक आ�थर्क ��याकलापलाई थप सहज, सरुिक्षत र �व�सनीय बनाउन 
संस्थाको आ�थर्क कारोबार क्लाउड वेस सफ्टवेयर माफर् त स�ालन ग�रएको छ । संस्थाको आफ्नै 
मोबाइल ब��कङ एिप्लकेशन जनकल्याण एप्स पूणर्रुपमा स�ालनमा आएको छ । मोवाईल �रचाजर् 
गनर्, लेण्ड लाईन टे�लफोनको �बल �तनर्,  �डस होमको �रचाजर् गनर्,  �बजलु�को महशलु भ�ुानी 
लगाएतका अन्य स�ुवधाहरु शेयर सदस्यले घरमै बसी बसी आफ्नै मोबाइलबाट गनर् स�कने व्यवस्था 
�मलाइएको छ । आदरणीय शेयर सदस्य ज्यूहरु यसका साथै संस्थाको सेवा �वाह र सूचनाको 
जानकार� �दन दै�नक रुपमा फेसवकु पेज र वेभसाइट अध्याव�धक गन� कायर् ग�रएको छ । संस्थाको 
कायार्लय भवनबाट रे�म�ान्स सम्बन्धी सम्पूणर् सेवाहरु उपलब्ध गराईएको छ । यसका साथै 
सहकार� �वभागको अनलाईन पोटर्ल कोपो�मसमा सदस्यहरुको �ववरण अध्याव�धक गन� र मा�सक 
रुपमा ��तवेदन ��व�ी गन� कायर् �नरन्तर ग�रएको छ । संस्थाको हरेक कारोबार सरुिक्षत र सहज 
बनाउँदै नी�त, �व�ध,  ��व�ध र सशुासनलाई अक्षरशः पालना गर� संस्थालाई गणुस्तर�य बनाउने ढंगबाट 
अगा�ड ब�ढरहेको छ । अब संस्थाले नी�त �व�ध ��व�ध र सशुासनलाई पालना गर� अगा�ड बढेको 
कुरा जानकार� गराउँदछु । 

८. भौितक तथा �शासिनक सधुार र सुशासन: 
संस्थामा �योग ग�रने भौ�तक व्यवस्थापन र ��व�धहरु प�न समयानकुुल प�रवतर्न गद� जान स�कएन 
भने संस्थाको आन्त�रक व्यवस्थापन समय सापेक्ष �छटो छ�रतो र �व�सनीय बनाउन स�कदैन जसबाट 
संस्थाका सदस्यहरुमा आकषर्णको साटो �बकषर्ण बढ्न जान्छ । तसथर् संस्थालाई चसु्त दरुुस्त बनाई 
रा�का ला�ग समय सापेक्ष संस्थाको भवन, फ�नर्चर, फूलबार� तथा आन्त�रक रुपमा �योग ग�रन े 
अन्य  उपकरणहरुको �वस्तारै व�ृ� र �वकास गनुर् अप�रहायर् हनु्छ ।संस्थाको शाखागत कायर्कक्षलाई 
व्यविस्थत गनर्, संस्थाका अ�भलेख सरुिक्षत र व्यविस्थत रा� तथा सहकार� िशक्षा एवं �व�ीय साक्षरता 
र गो�ीहरु स�ालन गन� कायर् सहज गराउनका ला�ग हालको भवन पछा�डको खाल� जग्गामा नया ँ
भवन र सभाहल �नमार्णको कायर् अगा�ड बढाइएको छ । स�ालक स�म�तको बैठकलाई व्यविस्थत 
र पारदश� बनाउनका ला�ग �ोजेक्टर माफर् त �व्यदृश्यमाफर् त �नणर्य लेखन र �माणीत गन� कायर् 
�नरन्तर भैरहेको छ । संस्थामा कायर्रत कमर्चार�लाई कायार्लय समयको अनशुासन पालना गराउनका 
ला�ग इ-हािजर� मेिशनको �योग र �भावकार� कायार्न्वयन ग�रएको छ । सदस्यहरुलाई पालो पखर्ने 
स्थानमा ट�भीको व्यवस्था र सदस्यहरुलाई समयानसुार तातोिचसो �पउने पानीको व्यवस्था ग�रएको 
छ । संस्थाका सूचना तथा जानकार� सदस्यहरुलाई सहजै उपलब्ध गराउनका ला�ग �डिजटल सूचना 
पाट� र वेभसाइटको �भावकार� कायार्न्वयन ग�रएको छ । संस्थाको कायार्लय स�ालनका ला�ग 
आवश्यक �व�तुीय उपकरणहरुको व्यवस्थापन गर� �छटो छ�रतो र �व�सनीय ढंगबाट सेवा �वाह 
भैरहेको छ ।संस्थाको काउन्टरलाई सरुिक्षत र व्यविस्थत बनाउनका ला�ग �स.�स. क्यामराको जडान 
ग�रएको छ । र स्तर उ��त समय समयमा ग�ररािखने नै छ। 
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९.  सद�यको योगदानमा आधा�रत सद�यता राहत  
सदस्यहरुको योगदानमा आधा�रत सदस्य राहत योजना अन्तरगत सदस्यहरुलाई राहत �वतरण सम्बन्धी 
कायर्�व�ध २०७७ बमोिजम हरेक वषर् सदस्यले वा�षर्क एक सय योगदान गनुर्पन� र सदस्यबाट योगदान 
भएको कुल रकम ज�त नै संस्थाले थप गन�ग�र संस्थामा द�घर्कालसम्म रहने सदस्य राहत कोष 
स्थापना भएको छ । संस्थाको आन्त�रक कायर्�व�ध बमोिजम सदस्यको मतृ्यू संस्कार खचर् स्वरुप 
अ�धकतम २० हजार सम्म, सतु्केर� सदस्य पोषण खचर् २ हजार र अन्य �ाकृ�तक �वपद सम्बन्धी 
राहत प�न �दान गद� आइरहेको छ । आ.व. ०80/०८1 मा �व�भ� ८ जना सदस्य तथा सदस्यको 
प�रवार मतृ्यू संस्कार राहत तथा भेटघाटमा 85 हजार रुपैयाँ खचर् भएको छ । यस्तै २७ जना 
सतु्केर� सदस्यको पोषण खचर् वापत ५४ हजार रुपैयाँ �दान ग�रएको छ । यसर� यसवषर् सदस्य 
राहत कोषबाट 1 लाख ३९ हजार रुपैयाँ खचर् भएको छ । आ.व. ०80/०८1 को अन्त्यसम्ममा 
सदस्यको योगदान र संस्थाले थप गन� रकम स�हत सदस्य राहत कोषको आकारमा वृ�� हुँदै 12 
लाख 38 हजार 4 सय 6४ रुपैयाँ हनु पगुेको छ । के�ह वषर्प�छ सदस्य राहत कोषमा रहेको 
रकमको ब्याजबाट मा�ै राहत �वतरण गनर् स�कने देिखएमा सदस्यको योगदान स्वरुपको रकम छुट 
गन� संस्थाको आन्त�रक योजना रहेको व्यहोरा समेत सम्मा�नत सभा समक्ष अनरुोध गदर्छु । 

१०. २९औ ँ�थापना िदवस, स�मान, पुर�कार तथा सामािजक काय�: 
संस्था स्थापना गर� २०५२ जेठ २८ गते �व�धवत ्रुपमा दतार् भई स�ालनमा आएको छ । यसथर् 
हरेक वषर्को जेठ २८ गते संस्था स्थापना �दवसको रुपमा मनाउँदै आइरहेको छ । जेठ २८ को 
मह�वपूणर् �दनलाई यसवषर् प�न �वगतमा जस्तै सा�ा�हक रुपमा �व�भ� कायर्�महरु गर� भव्य रुपमा 
सम्प� ग�रएको छ । स्थापना �दवसको अवसरमा �म�त २०८१ जेठ २२ गते उत्कृ� शेयर सदस्य, 
बाल सदस्य र सामािजक व्यि�त्व छनौट अन्तगर्त ६० जना शेयर सदस्यलाई परुस्कृत ग�रएको  
छ । जेठ २३ गते ज्ये� सदस्य सम्मान कायर्�ममा ४८ जना (७५ वषर् भन्दा मा�थका ज्ये�) शेयर 
सदस्यलाई मा�सक १५० का दरले सामािजक सरुक्षा भ�ा �वतरण ग�रएको छ। जेठ २४ गते 
धारापानी शहर� स्वास्थ्य केन्�मा संस्थाको आयोजना तथा नेपाल रेड�स सोसाइट� उपशाखा 
भैरवस्थानको समन्वय एवं आखँा अस्पताल सखु�तको �ा�व�धक सहयोगमा आखँा �स�वर स�ालन गर� 
१६३ जनाले सो सेवा �लनभुएको छ । सहकार�को स्थापना �दवसको अवसरमै जेठ २५ गते ७० 
वषर् भन्दा मा�थका ३८ जना सदस्यहरुलाई छाता �वतरण ग�रएको र सामािजक उ�रदा�यत्व कायर् 
अन्तरगत भैरव मा.वी.मा आ�थर्क-सामािजक �वकासमा सहकार�को भ�ूमका �वषयक व�ृत्वकला 
��तयो�गता कायर्�म ग�रएको छ । जेठ २६ गते संस्थाको सभाहलमा र�दान कायर्�म गर� २८ 
�पन्ट रगत संकलन गर� रेड�सलाई हस्तान्तरण ग�रएको छ ।२९ औ� स्थापना �दवसका अवसरमा 
मानवसेवा आ�म सखु�तमा �वशेष भोजन सेवा अपर्ण गन� कायर् समेत भएको छ । धारापानी आधारभतू 
�व�ालयलाई आवश्यक सरसफाइका सामा��हरु हस्तान्तरण ग�रएको छ । 
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११. ��ा�जली: 
आ�थर्क वषर् २०80/०८1को अव�धमा हा�ो प�रवार �भ�का ६ जना शेयर सदस्य तथा २ जना बाल 
सदस्य संस्थाले सध�भ�रका ला�ग गमुाएको छ । जसबाट संस्थाले अतलुनीय क्ष�त ब्यहोनुर् परेको छ । 
मतृआत्माको िचर शािन्तको कामना गद� शोकसन्त� प�रवार जनहरुमा हा�दर्क समवेदना �कट गदर्छु । 
�नजहरुलाई राहात कायर्�म सम्बिन्धत स्थानमा गई उसै समयमा �वतरण गर� सम्प� भई सकेको छ । 

आआददररणणीीयय  शशेेययरर  ससददस्स्यय  ज्ज्ययूूहहरुरु, 

अब म सम्मा�नत सभा माझ आ.व. २०८१/०८२ को �स्ता�वत वा�षर्क नी�त तथा कायर्�महरु �स्ततु 
गनर् चाहान्छु । 

आ.व. २०८१/०८२ को ��तािवत नीित तथा काय��मह�: 

११.  ककााययर्र्��मम::  शशेेययरर  ससददस्स्यय  शशेेययरर  पपूूँजँजीी  रर  बबचचतत  ववृ�ृ��� 

शेयर सदस्य संख्या ३०००, शेयर पूजँी ३ करोड ४० लाख, बचत २६ करोड ७० लाख, कुल 
वासलात ३४ करोड ५० लाख परु् याउने । 

यस अिघका वषर्हरुमा शेयर पूँजी, शेयर सदस्य तथा उत्कृ� बचतकतार्हरुलाई �दान ग�रँदै आएको 
सम्मान तथा परुस्कारलाई �नरन्तरता �दँदै बचत, शेयर तथा सदस्य व�ृ�का ला�ग शेयर सदस्यलाई 
उत्��ेरत ग�रनेछ । संस्थाको दो�ो रणनी�तक व्यवसा�यक योजना बमोिजम स�ालक, लेखा तथा 
उपस�म�त र कमर्चार�लाई तो�कएको सदस्य संख्या व�ृ� गनर् िजम्मेवार बनाउनकुा साथै ��तस्पध� 
ब्याजदर, सेवा स�ुवधा र कारोबारका ला�ग सरुिक्षत सहकार�को रुपमा संस्थालाई सदस्यको दृ��कोणमा 
अझ ब�ढ �व�ा�सलो र भरोसायोग्य बनाईनेछ ।  

२२.  ककााययर्र्��मम  ::  ऋऋणण  ललगगााननीी  रर  ��ननयय��ममतत  ��ककस्स्तताा  ��ाा���� 

��तव्यि� ऋण लगानी �ाथ�मक पूजँी कोषको १०%, कुल ऋण लगानी २५ करोड भाखा नाघेको 
ऋण ५% भन्दा कम र ७५ ��तशत ऋणको मा�सक �कस्ता बनाउने । 

यस अिघका वषर्हरुमा �नय�मत ऋण बझुाउने सदस्यलाई ब्याजमा पाँच ��तशत छुट �दने नी�तलाई 
�नरन्तरता �दँदै ऋण भ�ुानीको ला�ग अ�ीम सूचना �दने, दै�नक फोन तथा घरदैलो ताकेता गन�, 
असल ऋणीलाई परुस्कृत गन� कायर् ग�रनेछ । ऋण लगानी गदार् सदस्यको �धतो, आचरण, ऋण 
भ�ुानी गन� क्षमता, बजार तथा व्यवसायको अवस्था र सदस्यको पूँजी (५�स) को �व�षेण गर� 
पा�रवा�रक सहम�तका आधारमा ऋण लगानी गन� साथै भाखा नाघेको ऋण असलु�का ला�ग संस्थाको 
सम्पूणर् संयन्� र �नयमानसुारको काननुी कारवा�ह अगाडी बढाईनेछ । सदस्यलाई उपभोगका ला�ग 
नभई उत्पादन तथा आ�थर्क व�ृ�का ला�ग ऋण �लन उत्प�ेरत गद� सानो सानो रकमको ऋण 
लगानीलाई �ाथ�मकतामा रािखनेछ । 
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३३.  ककााययर्र्��मम  ::  तताा��ललमम  ततथथाा  गगोो��ीी 
सहकार� िशक्षा तथा �व�ीय साक्षरता ताल�म, बा� ता�लम तथा गो�ी १० वटा र ऐन कानून तथा 
नी�त �नयम सम्बन्धी गो�ी २ वटा सम्प� ग�रनेछ । 

संस्थाको आयोजनामा शयेर सदस्यहरुलाई सहभागी गराई सहकार� ऐन �नयम अनसुार संस्थाको बारेमा 
जानकार� �दने साथै सहकार� िशक्षा तथा �व�ीय साक्षरता ता�लम स�ालन ग�रनेछ र स�ालक तथा 
कमर्चार�हरु लाई �वषयगत ता�लममा सहभागी गराईनेछ साथै शेयर सदस्य तथा सरोकारवालाहरुका 
बीच ऐन कानून तथा नी�त �नयम सम्बन्धी गो�ीको आयोजना ग�रनेछ ।  

४४.  ककााययर्र्��मम  ::  ममााननवव  ससंंससााधधनन  व्व्ययववस्स्थथाापपनन 
कमर्चार� तथा स�ालकको �वषयगत ता�लम,  शेयर सदस्य संख्या, खाता प�रचालन, ऋण लगानीको 
आधार एवं संस्थाको क्षमता अनसुार कमर्चार� थप गर�नेछ । 

संस्थामा कायर्रत कमर्चार�हरुको कायर्कुशलता व�ृ� गद� �विश��करण ल्याउन िजम्मेवार� बमोिजमको 
थप �वषयगत ता�लम तथा क्षमता �वकासको कायर्�ममा सहभागी गराइनेछ साथै स�ालक, लेखा तथा 
उपस�म�तको �व�भ� िजम्मेवार�मा रहने व्यि�हरुलाई संस्थागत ल�य हा�सल गनर्का ला�ग उत्��ेरत 
गर� काममा लगाइनेछ । संस्थाको पुिँजगत संरचना बमोिजम कमर्चार�को तहगत व्यवस्था �मलाउँदै 
�ैमा�सक ल�य �दान गन� र सो को स�ालक, लेखा र उपस�म�त समेतको सहभा�गतामा �ैमा�सक 
स�मक्षा ग�रनेछ ।  

५५..  ककााययर्र्��मम::--    भभौौ��ततकक  व्व्ययववस्स्थथाापपनन  रर  ����वव��धधककोो  ��ययोोगग 
भवनको बाँक� �नमार्ण कायर् सम्प�, ��तस्पध� र सरुिक्षत सफ्टवेयर माफर् त अ�भलेख व्यवस्थापन । 

गत २८ औ� वा�षर्क साधारणसभाबाट पा�रत भएको नी�त तथा कायर्�म र बजेटले �न�दर्� गरे बमोिजम 
भवन �नमार्णको बाँक� कामलाई परुा गर� सरुिक्षत भवनबाट सेवा �वाह ग�रनेछ । संस्थाको �व�ीय 
कारोबार थप ��तस्पध�, सरुिक्षत र थप स�ुवधा भएको सफ्टवयेर व्यवस्थापन र उच्च स्थ�रय �व�तुीय 
उपकरणको �योग।सरुिक्षत र स�ुवधा य�ु कायर् गनर्को ला�ग थप �व�तुीय उपकरणमा जोड �दइने 
छ । संस्थाको अ�भलेख एवं कायार्लय भवनको सरुक्षालाई मध्यनजर गद� �स�स क्यामराको क्षमता 
व�ृ� ग�रनेछ ।  

६६..  ककााययर्र्��मम  ::  स्स्थथाापपननाा  ��ददववसस,  ससााममााििजजकक  उउ��ररददाा��ययत्त्वव  ततथथाा  ससम्म्ममाानन  रर  पपुरुरस्स्ककाारर 
स�ाहव्यापी (सात �दन सातवटा) कायर्�म गन� ।  
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संस्थाको स्थापना �दवस (जेठ २८) को अवसरमा यस अिघका वषर्हरुमा झ� जेठ २२ देिख जेठ २८ 
सम्म �व�भ� खालका सामदुा�यक ��याकलाप तथा सदस्य सम्मान लगाएतका कायर्�महरु स�ालन 
ग�रनेछ । स�ाहव्यापी कायर्�महरु स�ालन गदार् स्थानीय स्तरका संघ-संस्था, सामािजक व्यि�त्व 
तथा अन्य सरोकारवालाहरु समेतसँग सहयोग एवं समन्वयका आधारमा ग�रनेछ ।  

७७..  ककााययर्र्��मम  ::  ससंंस्स्थथाागगतत  ससुशुशााससनन  रर  पपााररददििशशर्र्तताा 
पल्सर् अनगुमन �णाल� बमोिजम �व�ीय व्यवस्थापन, संस्थाका ग�त�व�धहरु �काशन/�सारण, ऐन 
कानून र नी�त बमोिजम संस्था स�ालन, समयानकुुल कायर्�व�धहरु प�रमाजर्न गन� ।  

नेफ्स्कुन र रा��य सहकार� ब�कसँग सम्झौता भएको �ोवेसन र केयर कायर्�मलाई �नरन्तरता �दई 
पल्सर् तथा �हमालका सूचकलाई मापदण्ड बमोिजम कायम गनर्का ला�ग योजना �नमार्ण गर� सधुार 
ग�रनेछ साथै संस्थाका �व�ीय एवं गैर�व�ीय �ग�त �ववरण एवं ग�त�व�धहरु मा�सक रुपमा �काशन 
एवं �सारण ग�रनेछ । सरकार� संस्थाका आन्त�रक नी�त �नयम एवं कायर्�व�ध बमोिजम संस्था 
स�ालन गर� समयानकुुल आन्त�रक कायर्�व�धहरुलाई प�रमाजर्न ग�रनेछ ।  

८८..  ककााययर्र्��मम  ::  ककााययाार्र्ललयय  सस��ााललनन  ततथथाा  व्व्ययववस्स्थथाापपनन  रर  पपहहुुँचँच  ��ववस्स्तताारर 
सावर्ज�नक �वदामा �वहान ७ बजे देिख ९ बजेसम्म र अन्य �दन �बहान ७ बजेदेिख साँझ ५ सम्म 
कायार्लय खलुा गन� । 

सदस्यहरुसँग संस्थाको पहुँचलाई निजक र �नय�मत बनाउनका ला�ग संस्थाको कायार्लय �बहान ७ 
बजेदेिख नै खलुा राखी कारोबार ग�रनेछ । सावर्ज�नक �वदाका �दनमा समेत स�ालनमा रहेको �बहानी 
सेवालाई �नरन्तरता �दँदै कायार्लयदेिख टाढा पन� कायर्क्षे�मा सदस्य संख्याको आधारमा शाखा र�हत 
घमु्ती सेवा वा आवश्यकता बमोिजम सेवा केन्� स्थापनका ला�ग छलफल ग�रनेछ ।  

अन्त्यमा मा�थ उल्लेिखत कायर्�महरु स�ालनका ला�ग �ोतको व्यवस्था कोषाध्यक्षको ��तवेदनबाट अवश्य 
जानकार� �ा� हनुे नै छ । संस्थाको �ग�त र उ��तका ला�ग अथक प�र�म तथा �यास गनुर्हनुे सम्पूणर् 
शेयर सदस्य ज्यूहरु, पूवर् स�ालक ज्यूहरु, पूवर् कमर्चार�, पूवर् उपस�म�त, पूवर् लेखा स�म�त तथा वतर्मान 
स�ालक, उपस�म�तका साथीहरु, सल्लाहकार ज्यूहरु, कमर्चार� साथीहरु तथा संस्थाको �ग�त र उ��त दे� 
चाहानहुनुे सभेुच्छेक ज्यूहरु सबैमा हा�दर्क कृत�ता व्य� गद� स�ालक स�म�तको तफर् बाट �स्ततु ग�रने 
��तवेदन यह� अन्त्य गनर् चाहान्छु । 

धधन्न्ययववाादद  ।। जजयय  ससहहककाारर��  ॥॥  जजयय  जजननककल्ल्ययााणण  ॥॥ 

महे�� �साद शमा� 

अध्यक्ष 
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२९ औ ँवािष�क साधारण सभामा ��तुत 

आिथ�क �ितवेदन २०८१ 

आआददररणणीीयय  शशेेययरर  ससददस्स्यय  ज्ज्ययूूहहरुरु, 

यस जनकल्याण बचत तथा ऋण सहकार� संस्था �ल. �वरेन्�नगर १ सखु�तको २९ औ वा�षर्क  
साधारण सभाका सभाध्यक्ष ज्यू, �मखु अ�त�थ ज्यू, अन्य अ�त�थ ज्यू, सम्पूणर् यस संस्थाका मा�लक  
शेयर सदस्य ज्यूहरु, स�ालक तथा पवुर् स�ालक स�म�तका पदा�धकार� एंव सदस्य साथीहरु, संस्थाको 
उ�ती र �ग�तका ला�ग आवश्यक सल्लाह �दनहुनुे सल्लाहकार ज्यूहरु, लेखा सपु�रवेक्षण स�म�तका  
संयोजक एवं सदस्य ज्यूहरु, उपस�म�तका संयोजक एवं सदस्य ज्यूहरु, कमर्चार� �म�हरु, समाजसेवी, 
ब�ु�िजवी, उ�ोगी, व्यापार�, सरुक्षाकम� तथा प�कार बन्धहुरु सम्पूणर्मा सहकार� अ�भवादन व्य�  
गदर्छु । 

आआददररणणीीयय  शशेेययरर  ससददस्स्यय  ज्ज्ययूूहहरुरु  :: 

सहकार� रा��य अथर्तन्�लाई आत्म�नभर्र, स्वतन्� तथा सम�ुत बनाँउने सामािजक न्याय स�हतको 
समतामूलक �दगो अथर्तन्� �नमार्णको आधार हो । त्यसैले नयाँ नेपाल �नमार्णमा सहकार� क्षे�को मह�वपूणर् 
भ�ूमका रहेको छ । बजार केिन्�त अथर्तन्�का कारण आयको �वतरण न्यायोिचत नहुँदा समाजमा असमानता, 
असन्त�ु� हनु गई �व�भ� मलुकुमा �न्द र क�हलेकाँह� �वनाशको अवस्था देिखएको हनु्छ । उत्पादन र 
बजार�करणमा स्थानीय समदुायको सहभा�गता स�ुनि�त गनर् सहकार� एउटा परुक पा� हनुे गरेको छ । 
समाजमा जा�तय, ल��गक, भौगो�लक लगायत बहआुया�मक असमानता रहने र �तनलाई न्यनुीकरण  
गनर्मा सहकार� एक उपय�ु माध्यम हो ।सहकार� क्षे� राज्य र �नजी क्षे�को ��तष्पध� नभई प�रपरुक 
मा� हो । राज्य �ारा �दान ग�रन े �वतरणलाई तल्लो तहसम्म पयुार्उन सहकार� माफर् त गनुर् उपय�ु  
हनु्छ । राज्य जान नसक्ने तथा �नजी क्षे� जान नचाहने क्षे�मा �सिजर्त अन्तराल सहकार�ले परुा गनर् 
सक्दछ । 

१. कुल पँूजी वृि� 
गत आ.व. ०७९/०८० को अन्त्यसम्ममा यस संस्थाको कुल पूजँी रकम रू. २५ करोड २९ लाख 
९० हजार ९ सय ६० रुपैयाँ भएकोमा यस आ.व. ०८०/०८१ मा रू. ५ करोड ४२ लाख ३७ 
हजार ८ सय ३९ रुपैयाँले व�ृ� भई आ.व. ०८०/०८१ को अन्त्यमा संस्थाको कुल पूँजी रकम  
रू. ३० करोड ७२ लाख २८ हजार ७ सय ९९ रुपैयाँ  भएको छ । तर बाह् य लेखा पर�क्षण 
��तवेदनमा संस्थाको कुल पूजँी २९ करोड ११ लाख २१ हजार २ सय ७० रुपैयाँ देिखएको कुरा 
�स्ट पानर् चाहान्छु ।  

z]/ axfb'/ zfxL
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हाल नेपाल सरकारको NFRS (Nepal Financial Reporting Standards) अनसुार ऋण सरुक्षण 
कोषमा भएको रकमलाई लगानी भएको कुल ऋणबाट घटाइ देखाउनपुन� �ावधान रहेकाले रु. 
१६१०७५२९ फरक पनर् गएको । 

२. शेयर पूँजी वृि� 
संस्थाको शेयर पूँजी तफर्  गत आ.व. ०७९/०८० को अन्त्यसम्ममा शेयर पूँजी रकम रु. २ करोड 
७० लाख ६३ हजार १ सय रुपैयाँ  रहेकोमा यस आ.व. ०८०/०८१ मा रु. २७ लाख ८२ हजार 
१ सय  रुपैयाँ व�ृ� भई यस आ.व. को अन्त्यसम्ममा कुल शयेर पूँजी रकम रु. २ करोड ९८ लाख 
४५ हजार २ सय  रुपैयाँ भएको छ । 

३. बचत बृि�ः 
गत आ.व. ०७९/०८० को अन्त्यसम्ममा यस संस्थामा कुल बचत रकम रु. १९ करोड १६ लाख 
४० हजार ९ सय २६ रुपैया ३१ पैसा रहेकोमा यस आ.व. ०८०/०८१ को व�ृ� रु. 4 करोड 
७९ लाख ९ हजार ९ सय ४४ रुपैयाँले व�ृ� भई आ.व. को अन्त्यमा कुल बचत �नक्षेप रकम रु. 
23 करोड 95 लाख 50 हजार 8 सय 70 रुपैयाँ १२ पैसा रहेको छ । 

४. सं�थागत पूँजी तथा अ�य कोष वृि�को अव�थाः 
संस्थाको आ.व. ०७9/0८० को अन्त्यसम्ममा संस्थागत पूँजी, अन्य कोषहरु तथा ऋण सरुक्षण कोष 
समेतको रकम रु. 3 करोड ५ लाख ८५ हजार 1 सय ६1 रुपैयाँ रहेकोमा यस आ.व. ०80/०८1 
मा रु. 5० लाख ८९ हजार 3 सय १9 रुपैयाँ व�ृ� भई आ.व. ०80/०८1 को अन्त्यमा संस्थागत 
पूजँी तथा अन्य कोषको रकम रु. ३ करोड ५६ लाख 74 हजार 4 सय 80 रुपैयाँ रहेको छ । 
साथै सदस्य राहत कोषमा आ.व. ०७९/०८० को अन्तमा रु ८ लाख ११ हजार १ सय ९९ रुपैया 
रहेकोमा यस आ.व. ०८०/०८१ मा रु ४ लाख २७ हजार २ सय ६५ रुपैयाले व�ृ� भई आ.व. 
०८०/०८१ को अन्तमा रु १२ लाख ३८ हजार  ४ सय ६४ रुपैया पगुेको छ । 

५. बा� य ऋणको अव�थाः 
गत आ.व. ०७९/०८० को अन्त्यमा बा� ऋणको दा�यत्व ९९ लाख १६ हजार ४ सय १४ रुपैया 
४८ पैसा रहेकोमा यस आ.व. ०८०/०८१ मा बा� ऋण शून्य रहेको छ । 

६. लगानीमा रहेको ऋणको अव�थाः 
संस्थाको आ.व. ०७९/०८० को अन्त्यमा लगानीमा रहेको ऋण रकम रु. १९ करोड ९७ लाख 
१४ हजार ९ सय ९३ रुपैया रहेकोमा यस आ.व. ०८०/०८१ मा �व�व्यापी रुपमा छाएको आ�थर्क 
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मन्द�का कारण व्यापार व्यवसायमा �वस्तार हनु नसकेको र त्यसको फल स्वरुप संस्थामा समेत 
ऋणको माग खिुम्चएको अवस्थामा रहेको छ । यस आ.व. ०८०/०८१ मा सदस्यलाई नयाँ ऋण 
लगानी रु. १६ करोड ९६ लाख ९४ हजार ५ सय रुपैयाँ भएको र सदस्यबाट ऋण असलु� रु. १६ 
करोड १३ लाख १७ हजार ४ सय ४९ रुपैया भई यस  आ.व. को अन्त्यमा लगानीमा रहेको ऋण 
रु २० करोड ८० लाख ९२ हजार ४३ रुपैया यथाथर्मा रहेको  छ । तर बा� लेखापर�क्षण 
��तवेदनमा ऋण सरुक्षण कोषमा रहेको १ करोड ६१ लाख ७ हजार ५ सय २९ रुपैया घटाई खदु 
ऋण रु १९ करोड १९ लाख ८४ हजार ५ सय १४ रुपैया मा� देखाइएको कुरा यहाँहरुलाई 
जानकार� गराउन चाहान्छु ।  

७. ि�थर स�पि�को अव�थाः 
गत आ.व. ०७९/०८० मा संस्थाको िस्थर सम्पि� रकम 3५ लाख २३ हजार १ सय २४ रुपैया ँ
भएकोमा यस आ.व. मा 2 लाख 8 हजार 9 सय ५० रुपैयाँको नयाँ सम्पि� सामान ग�रद भएको र 
यस वषर् िस्थर सम्पि� सामानमा रु. ४ लाख 45 हजार 2 सय 40 रुपैयाँ �ासक�� वापत खचर् भएको 
हुँदा आ.व. ०८०/०८१ को अन्त्यमा िस्थर सम्पि�मा जम्मा रु.3२ लाख 8६ हजार ८ सय ३४ 
रुपैयाँ रहेको छ ।  

८. शु� बचत (मुनाफा) िव� लेषण: 
गत साधारण सभाबाट पा�रत अनमुा�नत बजेटमा यस आ.व. ०८०/०८१ मा श�ु बचत रु. ८६ लाख 
७२ हजार अनमुान ग�रएकोमा, यस आ.व. को खदु नाफा रु ८६ लाख ९८ हजार ९ सय ११ रुपैया 
भएको तर आ�थर्क मन्द�  तथा सदस्यको ऋण �तन� तत्परतामा क�म आएको हनुाले भाखा नाघेको ऋण 
असलु गनर् नस�कएको हुँदा नाफाको सम्पूणर् रकम ऋण सरुक्षण कोषमा खचर् लेखेर जानपुन� भएको 
हुँदा यस आ.व. ०८०/०८१ मा मनुाफा शून्य देिखन गएको छ । 

९. सद�यता वृि� िव�ेषणः 
गत आ.व. ०७९/०८० मा संस्थामा आब� शेयर सदस्यको संख्या 2५३९ भएकोमा यस आ.व. 
०८०/०८१ मा १३० जना नयाँ सदस्य व�ृ� भएको हुँदा आ.व. को अन्त्यमा कुल शेयर सदस्यको 
संख्या २६६९ जना कायम रहेको छ । 

आआददररणणीीयय  शशेेययरर  ससददस्स्ययज्ज्ययूूहहरुरु, 

अब म यस सम्मा�नत सभा समक्ष आ.व. ०८०/०८१ को �स्ता�वत तथा यथाथर् एवं आ.व. ०८१/०8२ 
को �स्ता�वत बजेट संक्षेपमा �स्ततु गनर् गईरहेको छु । शेयर सदस्यज्यूहरुको जानकार�का ला�ग बजेटसँग 
सम्बिन्धत अनसूुचीहरु यसै साथ संलग्न ग�रएको छ । 
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आ.व. ०८०/०८१ को ��तािवत, आ.व. ०८०/०८१ को यथाथ� तथा आ.व. ०८१/०८२ को ��तािवत बजेट 

आआम्म्ददााननीी  ततफफर्र्  

��.. 

ससंं.. 
��ववववररणण 

आआ..वव.. ००८८००//००८८११ 

ककोो  ��स्स्तताा��ववतत 

आआ..वव.. ००८८००//००८८११ 

ककोो  ययथथााथथर्र् 

आआ..वव.. ००८८११//००८८२२ 

ककोो  ��स्स्तताा��ववतत 

1 ब्याज आम्दानी (अनसूुची-१) 3,74,63,000.00 3,37,47,403.93 3,98,01,000.00 

2 लाभांशबाट आम्दानी (अनसूुची-२) 3,11,500.00 2,609.43 2,45,000.00 

3 अन्य स�ालन आम्दानी (अनसूुची-३) 15,45,000.00 25,89,437.38 16,41,000.00 

जजम्म्ममाा 33,,9933,,1199,,550000..0000  33,,6633,,3399,,445500..7744  44,,1166,,8877,,000000..0000  

खखचचर्र्  ततफफर्र्  

��.. 

ससंं.. 
��ववववररणण 

आआ..वव.. ००८८००//००८८११ 

ककोो  ��स्स्तताा��ववतत 

आआ..वव.. ००८८००//००८८११ 

ककोो  ययथथााथथर्र् 

आआ..वव.. ००८८११//००८८२२ 

ककोो  ��स्स्तताा��ववतत 

1 बचतमा ब्याज खचर् 1,88,00,000.00 1,92,48,736.72 2,20,00,000.00 

2 ऋणको ब्याजमा छुट खचर् 6,50,000.00 4,96,517.02 6,50,000.00 

3 कमर्चार� खचर् (अनसूुची ४) 41,65,000.00 35,72,304.33 41,35,000.00 

4 बा� ऋणमा ब्याज खचर् 9,50,000.00 2,60,329.92 - 

5 
सशुासन तथा कायर्��मक 
खचर् (अनसूुची ५) 

36,40,000.00 24,48,824.88 34,50,000.00 

6 बजार खचर् (अनसूुची ६) 40,000.00 25,665.00 70,000.00 

7 �ासक�� खचर् 5,00,000.00 4,45,239.75 6,50,000.00 

8 �शास�नक खचर् (अनसूुची ७) 9,02,500.00 5,58,477.01 10,42,500.00 

9 ऋण सरुक्षण खचर् 10,00,000.00 86,98,911.13 - 

10 आयकर  5,84,444.98 9,68,950.00 

11 कुल जम्मा व्यय 3,06,47,500.00 3,63,39,450.74 3,29,66,450.00 

12 श�ु बचत (नाफा) 86,72,000.00 - 87,20,550.00 

ककुुलल जजम्म्ममाा 33,,9933,,1199,,550000..0000  33,,6633,,3399,,445500..7744  44,,1166,,8877,,000000..0000  
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पपूूँजँजीी  ततथथाा  ददााययीीत्त्वव 

��.. 
ससंं.. 

��ववववररणण 
आआ..वव.. ००८८००//००८८११ 

ककोो  ��स्स्तताा��ववतत 

आआ..वव.. ००८८००//००८८११ 

ककोो  ययथथााथथर्र् 
आआ..वव.. ००८८११//००८८२२ 

ककोो  ��स्स्तताा��ववतत 

1 शेयर पूँजी 3,05,00,000.00 2,98,45,200.00 3,40,00,000.00 

2 
संस्थागत पूजँी (जगेडा  

कोष र घाटापतु� कोष) 
2,00,00,000.00 1,83,33,358.54 2,40,00,000.00 

3 अन्य कोषहरु 70,00,000.00 12,33,592.08 80,00,000.00 
4 बचत (�नक्षेप) 22,26,00,000.00 23,95,50,870.12 26,70,00,000.00 
5 ऋण सरुक्षण कोष 95,00,000.00 1,61,07,529.13 1,05,00,000.00 

6 
अल्पका�लन तथा  

�दघर्का�लन दा�यत्व 
4,00,000.00 21,58,249.36 15,00,000.00 

7 बा� ऋण 1,50,00,000.00 - - 

जजम्म्ममाा 3300,,5500,,0000,,000000..0000  3300,,7722,,2288,,779999..2233  3344,,5500,,0000,,000000..0000  

ससम्म्पपिि��  ततथथाा  जजााययजजेेथथाा 
��.. 
ससंं.. 

��ववववररणण 
आआ..वव.. ००८८००//००८८११ 

ककोो  ��स्स्तताा��ववतत 
आआ..वव.. ००८८००//००८८११ 

ककोो  ययथथााथथर्र् 
आआ..वव.. ००८८११//००८८२२ 

ककोो  ��स्स्तताा��ववतत 
1 नगद मौज्दात 50,000.00 1,09,558.18 50,000.00 
2 ब�क मौज्दात 4,50,00,000.00 5,58,14,291.29 5,00,00,000.00 
3 पाउनपुन�, धरौट� तथा सापट� 12,00,000.00 21,33,723.67 10,00,000.00 
4 ऋण लगानी �हसाब 24,56,50,000.00 20,80,92,043.49 25,15,00,000.00 

5 लगानी �हसाब 30,00,000.00 3,76,17,650.96 3,18,00,000.00 
6 िस्थर सम्पि� 1,00,00,000.00 32,86,834.22 1,05,00,000.00 
7 खचर् हनु ेसामा�ी मौज्दात 1,00,000.00 1,74,697.42 1,50,000.00 

जजम्म्ममाा 3300,,5500,,0000,,000000..0000  3300,,7722,,2288,,779999..2233  3344,,5500,,0000,,000000..0000  

 
  

afn art of]hgfsf] ;b:o x'g cfjZos kg]{ sfuhftx?

	afnssf] cleefjs :jod\ pkl:yt eO{ lgj]bgsf ;fy cfj]bg kmf/d eg'{kg]{,

	cleefjs clgjfo{ ?kdf ;f] ;xsf/L ;+:yfsf] z]o/ ;b:o ag]sf] x'g'kg]{,

	afnssf] hGdbtf{sf] k|df0f–kqsf] kmf]6f]skL k]z ug'{kg]{,

	;Dej eP afn art of]hgfdf ;fd]n x'g] aRrfsf] kf;kf]6{ ;fOhsf] kmf]6f] ! k|lt .

	;+:yfsf] ljlgodcg';f/ ;b:otf aGg cfjZos /sd
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आिथ�क �ितवेदन २०८१ सँग स�बि�धत अनुसूचीह�ः 
अअननुसुसूूचचीी--११::  ब्ब्ययााजज आआम्म्ददााननीी 

��.. 
ससंं.. 

��ववववररणण 
आआ..वव.. ००८८००//००८८११ 

ककोो  ��स्स्तताा��ववतत 

आआ..वव.. ००८८००//००८८११ 

ककोो  ययथथााथथर्र् 
आआ..वव.. ००८८११//००८८२२ 

ककोो  ��स्स्तताा��ववतत 

1 ऋण लगानीबाट ब्याज आम्दानी 3,45,00,000.00 2,96,83,339.89 3,60,50,000.00 
2 रा��य सहकार� ब�कबाट ब्याज आम्दानी 9,00,000.00 4,97,904.30 8,00,000.00 
3 नफे्स्कुनबाट ब्याज आम्दानी 12,00,000.00 11,69,698.98 11,00,000.00 
4 कम�सर्यल ब�कबाट ब्याज आम्दानी 12,000.00 36,255.28 50,000.00 

5 िजल्ला बचत संघबाट ब्याज आम्दानी 1,000.00 - 1,000.00 
6 म�ुती बचतबाट ब्याज �ा� 8,50,000.00 23,60,205.48 18,00,000.00 

जजम्म्ममाा 33,,7744,,6633,,000000..0000  33,,3377,,4477,,440033..9933  33,,9988,,0011,,000000..0000  

अअननुसुसूूचचीी--२२::  ललााभभाांशंश आआम्म्ददााननीी 

��.. 
ससंं.. 

��ववववररणण 

आआ..वव..  
००८८००//००८८११ 

ककोो  ��स्स्तताा��ववतत 

आआ..वव..  
००८८००//००८८११ 

ककोो  ययथथााथथर्र् 

आआ..वव..  
००८८११//००८८२२ 

ककोो  ��स्स्तताा��ववतत 

1 नफे्स्कुनबाट लाभांश आम्दानी 2,40,000.00 - 1,50,000.00 
2 रा��य सहकार� ब�कबाट लाभांश आम्दानी 15,000.00 - 15,000.00 

3 
रा��य सहकार� ब�कबाट संरिक्षत पूजँी �फतार् कोषबाट 
आम्दानी 

16,500.00 2,609.43 20,000.00 

4 नफे्स्कुनबाट संरिक्षत पूजँी �फतार् कोषबाट आम्दानी 40,000.00 - 60,000.00 

जजम्म्ममाा 33,,1111,,550000..0000  22,,660099..4433  22,,4455,,000000..0000  

अअननुसुसूूचचीी--३३::  अअन्न्यय सस��ााललनन  आआम्म्ददााननीी 

��.. 
ससंं.. 

��ववववररणण 

आआ..वव..  
००८८००//००८८११ 

ककोो  ��स्स्तताा��ववतत 

आआ..वव..  
००८८००//००८८११ 

ककोो  ययथथााथथर्र् 

आआ..वव..  
००८८११//००८८२२ 

ककोो  ��स्स्तताा��ववतत 

1 ऋण फाइल शलु्क 12,00,000.00 12,72,760.50 12,50,000.00 
2 सदस्यता शलु्क 70,000.00 33,260.00 60,000.00 
3 पासबकु �व�� 15,000.00 7,495.00 15,000.00 
4 खाताबन्द� शलु्क 15,000.00 18,644.05 15,000.00 
5 ऋणबाट हजार्ना 2,00,000.00 4,72,180.71 2,50,000.00 

6 मा�सक बचतबाट �वलम्ब शलु्क 15,000.00 41,101.00 15,000.00 
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��.. 
ससंं.. 

��ववववररणण 

आआ..वव..  
००८८००//००८८११ 

ककोो  ��स्स्तताा��ववतत 

आआ..वव..  
००८८००//००८८११ 

ककोो  ययथथााथथर्र् 

आआ..वव..  
००८८११//००८८२२ 

ककोो  ��स्स्तताा��ववतत 

7 रे�म�ान्स क�मशन तथा शलु्क आम्दानी 25,000.00 22,675.34 25,000.00 
8 सामा�ी सेवा शलु्क - 850.00 1,000.00 
9 �व�वध आम्दानी 5,000.00 7,20,470.78 10,000.00 

जजम्म्ममाा 1155,,4455,,000000..0000  2255,,8899,,443377..3388  1166,,4411,,000000..0000  

अअननुसुसूूचचीी--४४::  ककममर्र्चचाारर��  खखचचर्र् 

��.. 
ससंं.. 

��ववववररणण 
आआ..वव.. ००८८००//००८८११ 

ककोो  ��स्स्तताा��ववतत 

आआ..वव.. ००८८००//००८८११ 

ककोो  ययथथााथथर्र् 
आआ..वव.. ००८८११//००८८२२ 

ककोो  ��स्स्तताा��ववतत 

1 तलब तथा भ�ा खचर् 28,50,000.00 25,41,562.00 30,00,000.00 
2 �िशक्षाथ� (इन्�न�सप) तलब 1,00,000.00 - - 
3 पवर् खचर् 2,00,000.00 1,91,925.00 2,50,000.00 

4 �बदा सि�त खचर् 1,50,000.00 1,64,248.56 1,75,000.00 
5 �बहानी सेवा (अ�त�र� समय) खचर् 1,80,000.00 1,29,538.37 1,50,000.00 
6 सामािजक सरुक्षा कोष खचर् 5,25,000.00 3,93,030.40 4,00,000.00 
7 पोषाक खचर् 80,000.00 80,000.00 80,000.00 
8 व्यवस्थापक�य स�ार खचर् 80,000.00 72,000.00 80,000.00 

जजम्म्ममाा 4411,,6655,,000000..0000  3355,,7722,,330044..3333  4411,,3355,,000000..0000  

अअननुसुसूूचचीी--५५::  ((ससुशुशााससनन  ततथथाा  ककााययर्र्����ममकक  खखचचर्र्)) 

��.. 
ससंं.. 

��ववववररणण ककााययर्र्��मम 

आआ..वव.. 
००८८००//००८८११ 

ककोो  ��स्स्तताा��ववतत 

आआ..वव.. 
००८८००//००८८११ 

ककोो  ययथथााथथर्र् 

आआ..वव.. 
००८८११//००८८२२ 

ककोो  ��स्स्तताा��ववतत 

1 
रणनी�तक योजना तथा 
वा�षर्क योजना �नमार्ण 

रणनी�तक व्यवसायीक योजना र 
वा�षर्क योजना �नमार्ण कायर्�म 

30,000.00 - 20,000.00 

2 स�मक्षा गो�ी 
स�म�त तथा उपस�म�तबाट संय�ु 
रुपमा ३ पटक गन� 

75,000.00 39,360.34 60,000.00 

3 सामािजक कायर्�म 
सामािजक उ�रदा�यत्व अन्तगर्तका 
��याकलापहरु स�ालन गन�  

50,000.00 15,000.00 30,000.00 

4 
स्थापना �दवस तथा 
ज्ये� सदस्य सम्मान 

सहकार� स्थापना �दवस कायर्�ममा 
ज्ये� नाग�रक सम्मान कायर्�म रा� े

1,50,000.00 1,24,214.00 2,00,000.00 

5 सहकार� �दवस 
सदस्यहरु स�हत संस्थाको ��त�न�धत्व 
गद� आयोिजत कायर्�ममा सहभा�गता 

20,000.00 - 20,000.00 
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��.. 
ससंं.. 

��ववववररणण ककााययर्र्��मम 

आआ..वव.. 
००८८००//००८८११ 

ककोो  ��स्स्तताा��ववतत 

आआ..वव.. 
००८८००//००८८११ 

ककोो  ययथथााथथर्र् 

आआ..वव.. 
००८८११//००८८२२ 

ककोो  ��स्स्तताा��ववतत 

6 साधारण सभा खचर् 
साधारण सभामा उपिस्थत सदस्यको 
यातायात खचर् तथा अन्य व्यवस्थापन 

17,50,000.00 13,22,742.00 17,50,000.00 

7 बैठक खचर् 
�व�भ� स�म�त तथा उपस�म�तको 
बैठकमा ��त बैठक ��त व्यि� रु. 
एक हजारका दरले  

3,35,000.00 2,68,000.00 3,25,000.00 

8 
कमर्चार� क्षमता 
अ�भवृ�� र ता�लम 

�वषगयत ता�लम तथा अन्य खचर् 70,000.00 50,570.00 80,000.00 

9 
स�ालक क्षमता 
अ�भवृ�� र ता�लम 

स�ालक स�ालकको क्षमता अ�भवृ�� 
तथा �वषयगत ता�लम 

80,000.00 42,080.00 80,000.00 

10 
सदस्यहरुको सभ�क्षण 
एवं ता�लम 

शेयर सदस्यहरुको सव�क्षण गर� 
आवश्यकताको आधारमा �व�भ� 

व्यवसा�यक तथा �सपमूलक ता�लम 

1,50,000.00 -  

11 स्तर�करण कायर्�म 
�ोवेशन कायर्�म नवीकरण र �रभ्य ु
आयोजना खचर् 

75,000.00 50,000.00 1,00,000.00 

12 
म�हला तथा 
बालबा�लका सम्बन्धी 
कायर्�म 

स�ालक स�म�त र उपस�म�तको 
संय�ु बैठकबाट �नणर्य गर� स�ालन 

गन� 
80,000.00 29,991.54 80,000.00 

13 
आन्तर�क तथा बा� 
लेखा पर�क्षण 

आन्त�रक लेखा पर�क्षण र बा� लेखा 
पर�क्षण वापतको खचर् 

1,10,000.00 84,750.00 1,50,000.00 

14 
परुस्कार तथा सम्मान 
खचर् 

उत्कृ� सदस्य परुस्कार र �व�भ� 
कायर्�म परुस्कार  

50,000.00 48,350.00 60,000.00 

15 सदस्य राहत 
मतृक सदस्य प�रवार राहत र अन्य 
�वपद वापत राहत कोषमा  

2,65,000.00 2,65,000.00 2,70,000.00 

16 
स�ालक स�ार तथा 
ईन्धन खचर् 

स�ालक स�म�त, लेखा सपु�रवेक्षण 
स�म�त तथा उपस�म�तहरुका ला�ग 

आवश्यकता बमोिजम स�ार तथा 
ईन्धन खचर्का ला�ग 

1,50,000.00 20,000.00 75,000.00 

17 
सदस्यता �वस्तार तथा 
समदुाय केिन्�त 
कायर्�म 

टोलटोलमा जनकल्याण क�मट� 
�नमार्ण तथा सदस्यता �वस्तार 
अ�भयान स�ालन 

1,00,000.00 -  

18 दै�नक �मण भ�ा 
संस्थागत कायर्�ममा सहभागी हनु 
जाँदा वापतको दै�नक �मण भ�ा र 

यातायात खचर् 
1,00,000.00 88,767.00 1,50,000.00 

जजम्म्ममाा 3366,,4400,,000000..0000  2244,,4488,,882244..8888  3344,,5500,,000000..0000  
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अअननुसुसूूचचीी--६६::  ((बबजजाारर��ककररणण  खखचचर्र्)) 

��.. 
ससंं.. 

��ववववररणण ककााययर्र्��मम 

आआ..वव.. 
००८८००//००८८११ 

ककोो  ��स्स्तताा��ववतत 

आआ..वव.. 
००८८००//००८८११ 

ककोो  ययथथााथथर्र् 

आआ..वव.. 
००८८११//००८८२२ 

ककोो  ��स्स्तताा��ववतत 

1 बजार सव�क्षण 
�त्येक ३ म�हनामा ४ पटक बजार सव�क्षण गन� 
��तवेदन स�हत 

10,000.00 - 20,000.00 

2 �व�ापन लेख रे�डयो तथा प��कामा सूचना �काशन �सारण 10,000.00 10,000.00 10,000.00 

3 
�वर्�न 
सामा�ी खचर् 

संस्थाको व�ृिच�, �तेप� तथा सदस्य िशक्षाका 
ला�ग आवश्यक सामा�ी �नमार्ण, �काशन तथा 
�चार�सार 

20,000.00 15,665.00 40,000.00 

जजम्म्ममाा 4400,,000000..0000  2255,,666655..0000  7700,,000000..0000  

अअननुसुसूूचचीी--७७::  ((अअन्न्यय ��शशाासस��ननकक  ततथथाा  सस��ााललनन  खखचचर्र्)) 

��.. 
ससंं.. 

��ववववररणण ककााययर्र्��मम 

आआ..वव.. 
००८८००//००८८११ 

ककोो  ��स्स्तताा��ववतत 

आआ..वव.. 
००८८००//००८८११ 

ककोो  ययथथााथथर्र् 

आआ..वव.. 
००८८११//००८८२२ 

ककोो  ��स्स्तताा��ववतत 

1 
नेट तथा वेभ 
नवीकरण  

वेभ साईट तथा इन्टरनेट नवीकरण 
तथा स�ालन 

65,000.00 30,450.00 50,000.00 

2 
स्टेसनर� तथा 
मसलन्द एवं छपाई 
तथा �काशन 

संस्था स�ालनका ला�ग आवस्यक 
स्टेसनर� तथा मसलन्द एवं �व�वध 

�काशन तथा कायार्लय सामा�ी 
छपाईका ला�ग  

3,75,000.00 2,12,599.36 3,50,000.00 

3 �बमा  भल्ट, काउण्टर र अन्य �बमा  30,000.00 - 50,000.00 

4 
सूचना तथा �वधतु र 
पानी 

कायार्लय टे�लफोन, �व�तु र 
खानेपानी 

80,000.00 67,375.00 80,000.00 

5 
अपलेखन तथा 
नखप्न ेसामान 

बोडर् तथा अन्य सामान 10,000.00 - 10,000.00 

6 खाजा नास्ता 
�व�भ� बैठक तथा गो�ीहरुमा खाजा 
खचर् र अ�त�थ सत्कार 

20,000.00 20,000.00 35,000.00 

7 प�प��का दै�नक, रा��य प�प��काहरु ख�रद 7,500.00 4,800.00 7,500.00 
8 ममर्त खचर् कायार्लयको �व�वध ममर्त खचर्  20,000.00 20,000.00 40,000.00 
9 ईन्धन खचर् कायार्लयका ला�ग ईन्धन खचर् 25,000.00 20,875.00 30,000.00 

10 ढुवानी तथा ज्याला 
कायार्लय मालसामान ओसार पसारका 
ला�ग 

5,000.00 1,020.00 5,000.00 
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��.. 
ससंं.. 

��ववववररणण ककााययर्र्��मम 

आआ..वव.. 
००८८००//००८८११ 

ककोो  ��स्स्तताा��ववतत 

आआ..वव.. 
००८८००//००८८११ 

ककोो  ययथथााथथर्र् 

आआ..वव.. 
००८८११//००८८२२ 

ककोो  ��स्स्तताा��ववतत 

11 
सफ्टवेयर नवीकरण 
तथा स�ालन 

सफ्टवेयर, एसएमएस र मोवाईल 
ब��कङ 

1,50,000.00 1,16,518.65 3,00,000.00 

12 
बा� ऋणमा सेवा 
शलु्क र मलु्या�न 

बा� ऋण �ा�ीका ला�ग आवश्यक 
�धतो मलु्या�न तथा सेवा शलु्क 

50,000.00 - - 

13 शलु्कहरु भ�ुानी 
 रे�म�ान्स, सदस्यता नवीकरण,  ब�क 
चाजर् तथा अन्य शलु्कहरु 

25,000.00 25,030.00 40,000.00 

14 
कायार्लय 
व्यवस्थापन खचर् 

सरुक्षा तथा सरसफाई सम्बन्धी र 
अन्य सामा�ी ख�रद खचर् 

15,000.00 15,000.00 25,000.00 

15 �व�वध भैप�र आउने खचर् तथा नपगु रकमान्तर 25,000.00 24,809.00 20,000.00 
जजम्म्ममाा 99,,0022,,550000..0000  55,,5588,,447777..0011  1100,,4422,,550000..0000  

स�पि�ज�य सामा�ी ख�रद योजना 

��.. 
ससंं.. 

��ववववररणण ककााययर्र्��मम 

आआ..वव.. 
००८८००//००८८११ 

ककोो  ��स्स्तताा��ववतत 

आआ..वव.. 
००८८००//००८८११ 

ककोो  ययथथााथथर्र् 

आआ..वव.. 
००८८११//००८८२२ 

ककोो  ��स्स्तताा��ववतत 

1 
फ�नर्चर जन्य 
सामा�ी ख�रद 

फायर �फु दराज र अन्य फ�नर्चर जन्य 
सामा�ी ख�रद तथा �नमार्ण 

2,50,000.00 15,950.00 3,00,000.00 

2 भवन �नमार्ण 
संस्थाको नया ँ भवन �नमार्ण तथा 
सभाहल �नमार्ण 

60,00,000.00 11,00,000.00 49,00,000.00 

3 
कायार्लय 
उपकरण ख�रद 

�स.�स. क्यामराको क्षमता वृ�� तथा 
अन्य कायार्लय उपकरण ख�रद 

3,50,000.00 1,69,000.00 3,50,000.00 

जजम्म्ममाा 6666,,0000,,000000..0000  1122,,8844,,995500..0000  5555,,5500,,000000..0000  

आआददररणणीीयय  शशेेययरर  ससददस्स्यय  ममहहााननुभुभााववहहरुरु, 

अन्त्यमा, यस संस्थाको आ.व. ०८०/०८१ को �व�ीय कारोबार र आ.व. ०८१/०८२ को �स्ता�वत 
बजेट धैयर्ताका साथ स�ुन�दन ुभएकोमा हा�दर्क धन्यवाद �ापन गद� आगामी वषर्हरुमा प�न शेयर सदस्यहरुको 
सम्पि� सरुक्षा र संस्थालाई व्यवसा�यक बनाउन सदा तत्पर रहने साथै यहाँहरुको सेवामा आफ्नो बलबतुाले 
भ्याएसम्म ख�टरहने बाचा गदर्छु । उपिस्थत सम्पूणर्मा जीवनको हर पाइलामा उ�ती �ग�तको शभुकामना 
�दँदै सम्पूणर् शेयर सदस्य ज्यूहरुमा �स्ततु ग�रएको �ग�त ��तवेदन अनमुोदन र आ.व. ०८१/०८२ को 
�स्ता�वत बजेट पा�रत ग�र�दनहनु अनरुोध गदर्छु ।  

धधन्न्ययववाादद  ! जजयय  ससहहककाारर��  !! जजयय  जजननककल्ल्ययााणण  !!! 
शेर बहादुर शाही 

कोषाध्यक्ष 
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२९ औ ँवािष�क साधारण सभामा ��तुत 

लेखा सुप�रवे�ण सिमितको �ितवेदन 
२०८१ 

यस २९ औ� वा�षर्क साधारण सभाका अध्यक्ष ज्यू, कायर्�मको ग�रमा बढाउन पाल्न ुभएका �मखु अ�त�थ 
ज्यू,  �विश� अ�त�थ ज्यूहरु, अ�त�थ ज्यूहरु,  स�ालक स�म�त तथा उपस�म�तका पदा�धकार� ज्यूहरु तथा 
यस साधारणसभालाई पूणर्ता �दन उपिस्थत हनुभुएका संस्थाका आदरणीय शेयर सदस्य ज्यूहरु, प�कार 
ज्यूहरु,  व्यवस्थापन समूहका �म�हरु, संचारकम� साथीहरु र अन्य महानभुावहरु, 

संस्थाको २९ औ साधारण सभामा उपिस्थत हनुभुएका सम्पूणर् महानभुाव ज्यूहरुमा लेखा सपु�रवेक्षक 
स�म�तका तफर् बाट स्वागत एवं सहकार� अ�भभावदन व्य� गनर् चाहान्छ� ।२८ औ� साधारण सभाले हामीलाई 
लेखा सपु�रवेक्षण स�म�तमा �नवार्िचत गर� संस्थाको आन्त�रक लेखा व्यवस्थापनलाई �नय�मत र बै�ा�नक 
ढंगबाट अनगुमन �न�रक्षण गर� आवश्यक सझुाव सल्लाह �दई संस्थाको लेखा �शासनलाई व्यविस्थत गनर् 
सहयोग पयुार्उने िजम्मेवार� �दइएकोमा सो िजम्मेवार�लाई सहषर् आत्मसाथ गर� शेयर सदस्य ज्यूहरुको ममर् 
भावना तथा �च�लत ऐन �नयम, कानून एवं सहकार� �स�ात मूल्य मान्यता बमोिजम संस्थाको सशुासन एवं 
�दगो �वकासको ला�ग यस स�म�तको तफर् बाट आवश्यकता अनसुार स��य रुपमा भ�ूमका �नवार्ह गन� �व�ास 
व्य� गदर्छ� । 

आआददररणणीीयय  शशेेययरर  ससददस्स्यय  ममहहााननुभुभााववहहरुरु 

सहकार� समूदायमा आधा�रत स्थानीय जनताको सहभा�गतामूलक संस्था हो । सहकार�हरुको स्प� एवं 
पारदश� नी�त समाज एवं सदस्यहरुको �हतमूलक कायर्�म तथा बजेट �व�नयोजनका साथ स�ालनमा 
आएको सहकार�ले सदस्यहरुलाई सहयोग एवं सचेत गन� तथा समाज �वकासमा मह�वपूणर् योगदान  
गदर्छ । सहकार�को उ�ेश्य पूणर्ताको ला�ग सदस्यहरुको समस्या गनुासो आवश्यकताको प�हचान प�हलो 
�यास हनुपुदर्छ । नेपाल सरकारको ३ खम्बे अथर्नी�त अनरुुप रा��य अथर्तन्�को मह�वपूणर् एउटा खम्बाको 
रुपमा स्था�पत सहकार� क्षे�लाई सवु्यविस्थत र सक्षम गन� कायर्मा यस जनकल्याण बचत तथा ऋण 
सहकार� संस्थाले सहकार�को �दगो प�रकल्पना लाई साकार पान� सोच र ल�य अनरुुप कायर् ग�ररहेको  

छ । संस्थाले समािजक उ�रदा�यत्व स�हतको �व�भ� सेवा �दान ग�ररहेको छ । संस्थाले स�ालन 
ग�ररहेका कायर्�महरुलाई सहकार� �स�ान्त, मूल्य मान्यता, भावना तथा वतर्मान सहकार� ऐन �नयमावल� 
एवं संस्थाको �व�नयम र नी�त तथा कायर्�वधी अनसुार सदस्यको आवश्यकता अनसुार संस्थालाई अ�गती 
�दान गनर् लेखा सपु�रवेक्षण स�म�तले आवश्यक सझुाव स�हत रचनात्मक भ�ूमका �नवार्ह ग�ररहेको कुरा 
यहाँहरुलाई �व�ास �दलाउन चाहान्छ� । लेखा सपु�रवेक्षक स�म�तको �व�भ� �म�तमा बसेको बैठकको 
�नणर्यबाट �दइएका सझुावहरु संस्थाको �व�नयम नी�त कायर्�व�धहरु र सहकार� ऐन �नयम र मापदण्ड 

h; axfb'/ g]kfnL
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अनसुार संस्थाका कायर्�महरु स�ालनका सम्बन्धमा �नम्नानसुारको संरचनामा तयार ग�रएको ��तवेदन यस 
सम्मा�नत साधारण सभामा पेश गरेका छ� l 

आ�त�रक लेखापरी�णका �ममा लेखा सुप�रवे�ण सिमितको तफ� बाट अवल�बन ग�रएका िविधह�ः  

११..  ��ननणणर्र्यय  पपुिुिस्स्ततककााककोो  अअध्ध्ययययननःः   

साधारणसभा,  स�ालक स�म�त,  �व�भ� उपस�म�त तथा कायर्दलका �नणर्य पिुस्तकाहरुको अध्ययन 
गर� पाइएका ��ुटहरु सधुारका ला�ग सझुाव �दने कायर् भएको । 

२२..  ऋऋणण  ��भभााववककोो  ��ववषषययममाा  अअध्ध्ययययनन  रर  ��वव��ेषेषणण: 

संस्थाबाट लगानी ग�रएको ऋण �वषयमा अध्ययन जस्तै भौचर, सदस्यहरुलाई �व�भ� कायर्मा लगानी 
ग�रएको कजार्को गणुस्तर प�हचानका ला�ग �न�रक्षणका �ममा ऋण व्यविस्थत ता�लकाको अध्ययन, 

ऋणीहरुको फाइलमा रहेका कागजप�हरुको अध्ययन, नमनुा छनौटको आधारमा प�रयोजना र �धतो 
�न�रक्षण समेत अध्ययन र �व�षेण गर� पाइएका कमी कमजोर� र सधुारको ला�ग आवश्यक सझुाव 
�दान ग�रएको । 

३३..  आआ��थथर्र्कक  ससुशुशााससनन  ततथथाा  पपााररददििशशर्र्ततााककोो  अअध्ध्ययययनन: 

संस्थाको तफर् बाट गनुर्पन� भ�ुानीको �नय�मतता परुा भए नभएको,  खचर्को �ममा पा�रत बजेटको 
सीमा पालन ग�रएको वा नग�रएको �च�लत ऐन �नयम कानून संस्थाको आ�थर्क नी�त कायर्�व�ध पालना 
गरे नगरेको ब�क �हसाब �मलान गरे नगरेको जनरल भौचर र सो सँग सम्बिन्धत �बल भरपाइ र 
कागजातहरुको सपर�क्षण ग�रएको । 

४४..  ससम्म्पपिि��  ससााममााननहहरुरुककोो  ��ववषषययममाा  अअध्ध्ययययननःः 
संस्थाको कायर् �योजनका ला�ग ख�रद ग�रएका सम्पि� तथा सामानहरुको अ�भलेख व्यविस्थत भए 
नभएको अ�भलेख अनसुार सामानहरु संस्थामा भए नभएको भौ�तक सम्पि�हरुको उिचत �योग भए 
नभएको �वषयमा अध्ययन र �न�रक्षण ग�रएको । 

५५..  ककााययाार्र्ललययककोो  ससररससफफााईई, ससााममााननककोो  ससजजााववटट  ((ललेेआआउउटट))  ककोो  अअध्ध्ययययननःः 
कायार्लय �भ�का फ�नर्चर सामान,  फाइल,  कागजात,  रिज�ार,  यन्� उपकरणहरु �ठक अवस्था तथा 
उिचत �योगको अध्ययन गर� उिचत सर-सल्लाह �दइएको । 

६६..  भभल्ल्टट  चचेेकक  गगनन��  ककााययर्र्  गगररेेककोोःः   

संस्थाको कायर्लयमा रहेको नगद� कोष (भल्ट) चेक गर� भल्टमा भएको नगद तथा अ�भलेख �मलान 
गर� हेन� काम ग�रएको । 
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७७..  पपुवुवर्र्  आआन्न्तत��ररकक  ललेेखखाापपरर��क्षक्षणणककोो  अअध्ध्ययययनन  रर  अअननुसुसररणणःः 
संस्थाको लेखा सपु�रवेक्षण स�म�तले अिघल्लो आ�थर्क वषर्हरुमा संस्थागत �वकासमा थप टेवा 
परु् याउनको ला�ग �दान ग�रएको सल्लाह सझुावलाई व्यवस्थापन पक्षबाट कायार्न्वयन भए नभएको 
�वषयमा समेत अध्ययन र �व�षेण गर� पनुः सल्लाह सझुाव �दनपुन� अवस्था देिखएको �वषयमा थप 
सल्लाह सझुाव �दान ग�रएको । 

८८..  ससंंस्स्थथााललेे  आआययोोजजननाा  गगररेेककाा  ��वव��भभ��  ससंंययु�ु�  बबैैठठककहहहहरुरुककोो  अअ��भभललेेखखःः 
संस्थाको स�ालक स�म�त तथा व्यवस्थापक र अन्य कमर्चार� लगाएत �व�भ� �वषयमा सरोकारवाला 
�नकायसंग संस्थागत �वकासको ला�ग आयोजना ग�रएका �व�भ� कायर्�मसंग सम्बिन्धत 
कागजप�हरुको अध्ययन तथा भएका �नणर्यहरु र �नणर्य कायार्न्वयनको अवस्थाबारे �व�षेण गर� 
आवश्यक सल्लाह सझुाव �दान ग�रएको । 

आआददररणणीीयय  शशेेययरर  ससददस्स्यय  ममहहााननुभुभााववहहरुरु,   

यस सहकार� संस्थाको आन्त�रक लेखापर�क्षण तथा अनगुमनका �ममा आ.व. ०८०।०८१ मा लेखा 
सपु�रवेक्षण स�म�तको वैठक �नम्नानसुार सम्प� भएका छन ्। 

��..ससंं.. ��मम��तत अअवव��धध उउपपििस्स्थथ��तत  ��ववववररणण 

1. २०८०/९/९ २०८०/९/९ देिख २०८०/9/11 सम्म १०० ��तशत 

२. २०८०/१२/२१ 2080/12/21 देिख 2080/12/23 सम्म १०० ��तशत 

३. २०८१/1/14 2081/1/14 देिख 2081/1/16 सम्म १०० ��तशत 

४. 2081/3/7 2081/3/7 देिख 2081/3/8 सम्म १०० ��तशत 

५. 2081/5/3 2081/5/3 गते (08०/०८१ असार मसान्त सम्मको) 100 ��तशत 

सो�ह अव�धमा स�म�तको तफर् बाट भएको अध्ययनबाट �ा� सूचना र जानकार�लाई सारांशमा �नम्नानसुार 
उल्लेख गरेका छ� । 

१. संस्थाको नाम र ठेगाना: जनकल्याण बचत तथा ऋण सहकार� संस्था �ल., वी.न.न.पा. १, सखु�त । 
२. स�ालक स�म�तको बैठक संख्या, बैठक भ�ा स�ुवधा र �नणर्य कायार्न्वयनको अवस्था: बैठक संख्या 

२५, �नणर्य संख्या १४९, बैठक भ�ा स�ुवधा १५ बैठक र �नणर्य कायार्न्वयनको अवस्था सन्तोषजनक 
रहेको । 

३. स�ालक संख्या: ११ जना (१ जना �र� रहेको) 
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४. ऋण लगानीको ���या र �धतो सरुक्षण सम्बन्धी व्यवस्था: व्यविस्थत र सरुिक्षत रहेको । 

5. ऐन, �नयम, कानून र मापदण्ड प�रपालनाको अवस्था: पालना भैरहेको । 

6. आ�थर्क सशुासन र पारदिशर्ता: सन्तोषजनक देिखएको ।  

7. सम्पि� सामानको सरुक्षा र सदपुयो�गता: सन्तोषजनक देिखएको । 

8. कायर्कक्षको आकषर्ण र सजावट: सन्तोषजनक देिखएको । 

9. मानव संसाधन व्यवस्थापन नी�त: भएको/कायार्न्वयनमा आएको । 

10. कमर्चार� भनार् ���या पारदश� र ��तस्पध� भए नभएको: भएको । 

11. कमर्चार� र कायर्बोझको अवस्था: तादम्यता नरहेको  (कमर्चार� अभाव/कायर्बोझ बढ� रहेको)। 

12. कमर्चार� संख्या: 8 जना  

13. स�ालक स�म�त अध्यक्षको सेवा स�ुवधाः ��त बैठक भ�ा रकम- रू. १,०००।- (२०८० बैशाख 
देिख २०८० (फागनु सम्म बैठक भ�ा न�लएको २०८० फागनु देिख पनु भ�ा स�ुवधा �लएको।) 

14. व्यवस्थापन समूहको सेवा स�ुवधाहरु: 

��.ससंं. ककममर्र्चचाारर��ककोो  ननाामम  पपदद  ततहह  ततललबबममाानन  

१ खमुलाल न्यौपाने �नवतर्मान व्यवस्थापक छैठौ ४३६८९।०० 

२ �तलक राज आचायर् ऋण �मखु चौथो ३२९०२।०० 

३ स�मर धमाला �शासन �मखु चौथो ३२९०२।०० 

४ ल�मी फौजा  ब. लेखा सहायक  ते�ो २५०००।०० 

५ सजृना कुमार� �लम्ब ु ऋण सहायक दो�ो २१०००।०० 

६ टेकराज भण्डार� �फल्ड सहायक  �थम १८०००।०० 

७ कृष्णा ख�ी कायार्लय सहयोगी �ेणी�व�हन २४३८०।०० 

मा�थ उल्लेिखत तलब रकममा �नयमानसुारको �डे तथा सामािजक सरुक्षा कोष थप ग�रएको । 

15. लेखा सपु�रवेक्षण स�म�तले �दएका सझुावहरु कायार्न्वयनको अवस्था: कायार्न्वयन भैरहेको । 

16. लेखा सपु�रवेक्षण स�म�तले उल्लेख गनर् चाहेका अन्य �ववरणहरु: 

सं�थाले काय�स�पादनमा दिेखएका रा�ा प�ह�ः 
 संस्थाको आन्त�रक लेखापर�क्षण माफर् त �दान ग�रएका सल्लाह सझुावहरुलाई धेरै भन्दा धेरै 

कायार्न्वयन गरेको पाइयो । 

 संस्थाको आ�थर्क नी�त, �नयम अनसुार संस्था व्यवस्थापन गरेको पाइयो । 

 सम्पूणर् कारोबार वै�ा�नक �णाल� अनसुार अ�भलेखीकरण गरेको र सफट्वेयर क्लाउड सभर्रमा सरुिक्षत 
गरेको पाइयो । 
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 संस्थाको कागजप�हरु व्यविस्थत र आवश्यकता अनसुार सहजै �ा� गनर् स�कन ेगर� व्यवस्थापन 
गरेको पाइयो । 

 ��त�दन भएका कारोबार सोह� �दनमै ��व� ग�रएको पाइयो । 

 कोपो�मसको पूणर् रुपमा �योग र अध्याव�धक भएको पाइयो । 

 सहकार� �वभाग, अ�भयान तथा सम्बिन्धत �नकायको मागर्दशर्न तथा �नद�शनहरु तथा ऐन �नयमको 
प�रपालना गरेको पाइयो । 

 कमर्चार�को कायर्सम्पादनमा दक्षता अ�भव�ृ� भएको पाइयो । 

 कर लगाएतका �तनुर् तथा बझुाउन ुपन� दा�यत्व रकम समयमै बझुाएको पाइयो । 

 सम्बिन्धत �नकायमा पेश गनुर्पन� ��तवेदनहरु समयमै पेश भएको र अ�भलेखीकरण गरेको पाइयो । 

 संस्थासंग सम्बिन्धत �व�भ� जानकार�,  सूचना,  ��याकलापहरुलाई �व�तुीय सामा�ी तथा सामािजक 
स�ालहरु माफर् त सबैलाई जानकार� गराउने गरेको पाइयो । 

 संस्थाको आवश्यकतानसुार �व�भन् न नी�त तथा �नद� िशका साथै कायर्�महरु तयार गदार् सहभा�गतामूलक 
छलफल गर� �ाप् त सल्लाह सझुावलाई समेत समायोजन गर� �नमार्ण गरेको पाईयो ।  

लेखा सुप�रवे�ण सिमितका तफ� बाट िदएका सुझावह�ः 
 संस्था�ारा आयोिजत �व�भ� ता�लम गो�ीहरुमा �िशक्षक सेवा स�ुवधा संस्थाले �योग गदार् र सोह� 

अनसुारको सेवा स�ुवधा �दान गदार् संस्था र �िशक्षक �बच सम्झौता गर� सोह� अनसुार गनर् गराउनको 
ला�ग अनरुोध गदर्छ� । 

 सहकार�को ग�त�व�धलाई शेयर सदस्य तथा सरोकारवाला �नकायलाई जानकार� गराउनको ला�ग 
�नमार्ण ग�रएका ��व�ध जस्तै मोवाइल एप्स वेभसाइटलाई सबै शेयर सदस्यहरुलाई अ�भमखुीकरण 
गनुर्का साथै वेभसाईटलाई �नरन्तर अध्याव�धक गनुर्पन� सझुाव पेश ग�रएको छ । 

 गत वषर्हरुमा भन्दा यस सहकार� संस्थाको आ�थर्क ��याकलाप तथा अन्य भैपर� आउने कायर्हरुको 
प�न �वकास र �वस्तार भै रहेको हुँदा संस्थाको स्तर व�ृ� लाई सहयोग पगु्ने �क�समका कायर्हरु सबै 
पक्ष बाट हनु सझुाव �दएको छ । जस्तै संस्थाको स�ालक स�म�तका �नणर्यहरुले संस्थाको �ग�त 
हनुे कायर्मा �त्येक बैठकमा सोच्न ुपन� । 

 व्यवस्थापक लगायत सबै कमर्चार�हरुको कायर् दक्षतामा प�न प�हलाको भन्दा स्तर�य ढंगले काम गन� 
शैल�को �वकास हनुपुन� । 

 कमर्चार�हरुको कायर् स्तरको व�ृ� गराउनका ला�ग आलोपालो ढंगले कमर्चार�हरुलाई तो�कएको 
कायर्संग सहुाउँदो खालको ता�लम �दने �वषयमा प�न संस्थाले सोच्नपुन� देिखन्छ । 

 साधारण सभाबाट अनमुोदन गराउनपुन� �वषय तथा स�ालक स�म�त माफर् त अनमुोदन गराउन ुपन� 
�वषयमा रा�ोसंग ध्यान �दई अनमुोदन गराएर मा� कायर्�महरु स�ालन गन� र खचर् ले� ेकायर् 
गनुर्हनु सझुाव �दइएको छ । 
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 समय अनसुार सहकार�ले आ�थर्क तथा सामािजक �वकास शेयर सदस्यको सम्पि�को उिचत व्यवस्थापन 
र प�रचालन साथै पारदिशर्ता र जवाफदे�हता कायम गद� �दन ��त�दन आफ्नो कायर्कुशलतालाई �वस्तार 
गद� गैरहेको र �व�भ� क्षे�बाट सम्मान तथा परुस्कृत हुँदै आईरहेको हुँदा आगामी �दनमा संस्थालाई 
थप आ�थर्क �वकास र संस्थाको कायर्के्ष�लाई �वस्तार र व्यवस्थापनको मह�वपूणर् योजनाका साथ 
अिघ बढाउनको ला�ग हा�दर्क अनरुोध गदर्छ� । 

 अन्त्यमा सहकार� संस्थालाई अ�पंि�मा स�ालन गनर्का ला�ग स�ालक पदा�धकार�हरु र व्यवस्थापन 
पक्षमा कायर् गन� मा�नसहरुले संस्थाका शेयर सदस्यहरुको �हतलाई ध्यानमा राखी सहकार� संस्थामा 
�मतव्ययीता, �भावकार�ता, कायर्दक्षता जस्ता मह�वपूणर् कुराहरुलाई ध्यानमा राखेर कायर् गनुर्हनु सझुाव 
�दान ग�रएको छ । 

 
ललेेखखाा  ससुपुप��ररववेेक्षक्षणण  सस��मम��तत 

संयोजकः जजसस  बबहहााददुरुर  ननेपेपाालल�� 
सदस्यः ररााककेेशश  पपौौडडेेलल 

सदस्यः ईईन्न्��  ��ससाादद  चचाापपाागगााईई 
 

 

  
Afrt hdfgtaf6 C0f dfu ubf{

!=	cfkm\gf] dfq art hdfgtaf6 C0f dfu ubf{
	 !=!	 C0f lgj]bg kmf/d .
	 !=@	 g]kfnL gful/stf k|df0f kqsf] k|ltlnkL .
	 !=#	 lg/Gt/ ?kdf lgoldt art u/]sf] x'g'kg]{ .

@=	cfkm\gf] / cGo z]o/ ;b:ox?sf] art hdfgtaf6 C0f dfu ubf{
	 @=!	 C0f lgj]bg kmf/d .
	 @=@	 g]kfnL gful/stf k|df0f kqsf] k|ltlnkL .
	 @=#	 lg/Gt/ ?kdf lgoldt art u/]sf] x'g'kg]{ .
	 @=$	 art lwtf] hdfgt lbg]sf] dGh'/Lgfdf -sfof{nodf pkl:yt x'gkg]{_ .
	 @=$	 art lwtf] hdfgt lbg]sf] gful/stf k|df0f kqsf] k|ltlnkL .

#=	3/ hUuf lwtf] hdfgtaf6 C0f dfu ubf{
	 #=!	 C0f lgj]bg kmf/d .
	 #=@	 g]kfnL gful/stf k|df0f kqsf] k|ltlnkL .
	 #=#	 lg/Gt/ ?kdf lgoldt art u/]sf] x'g'kg]{ .
	 #=$	 lwtf] hdfgt /fVg] 3/ hUufsf] An" lk|G6 tyf 6«]; gS;f .
	 #=%	 rfn' cf=j= sf] lt/f] lt/]sf] /l;b .
	 #=^	 lwtf] hdfgt /fVg] 3/ hUufsf] rf/ lsNnf k|dfl0ft .
    #=&	 af6f] eP ;DalGwt j8f sfof{nosf] af6f] k|dfl0ft k|df0f .
    #=*	 Jofkf/÷Joj;fo btf{sf] k|df0f kq .
    #=(	 hUufwgL btf{ k|df0f k"hf{sf] k|ltlnkL .
    #=!)	 kfl/jf/Ls gftf k|dfl0ft .
	 #=!!	 kfl/jf/Ls ;xdlt kq .

C0f dfu ubf{ k]z ug'{ kg]{ cfjZos sfuhft



29

२९औ ंवार ष्िक साधारणसभामा प्रस त्ुत आर थ्िक तथा वार ष्िक प्रतिवेदन, २०८१

æ;d'bfosf] pTs[i6 ljQLo / Jofj;flos ;fsf];Æ



30æ;d'bfosf] pTs[i6 ljQLo / Jofj;flos ;fsf];Æ

>L hgsNof0f art tyf C0f ;xsf/L ;+:yf ln=, jL/]Gb|gu/–!, af·]l;dn, ;'v]{t



31

२९औ ंवार ष्िक साधारणसभामा प्रस त्ुत आर थ्िक तथा वार ष्िक प्रतिवेदन, २०८१

æ;d'bfosf] pTs[i6 ljQLo / Jofj;flos ;fsf];Æ



32æ;d'bfosf] pTs[i6 ljQLo / Jofj;flos ;fsf];Æ

>L hgsNof0f art tyf C0f ;xsf/L ;+:yf ln=, jL/]Gb|gu/–!, af·]l;dn, ;'v]{t



33

२९औ ंवार ष्िक साधारणसभामा प्रस त्ुत आर थ्िक तथा वार ष्िक प्रतिवेदन, २०८१

æ;d'bfosf] pTs[i6 ljQLo / Jofj;flos ;fsf];Æ



34æ;d'bfosf] pTs[i6 ljQLo / Jofj;flos ;fsf];Æ

>L hgsNof0f art tyf C0f ;xsf/L ;+:yf ln=, jL/]Gb|gu/–!, af·]l;dn, ;'v]{t



35

२९औ ंवार ष्िक साधारणसभामा प्रस त्ुत आर थ्िक तथा वार ष्िक प्रतिवेदन, २०८१

æ;d'bfosf] pTs[i6 ljQLo / Jofj;flos ;fsf];Æ



36æ;d'bfosf] pTs[i6 ljQLo / Jofj;flos ;fsf];Æ

>L hgsNof0f art tyf C0f ;xsf/L ;+:yf ln=, jL/]Gb|gu/–!, af·]l;dn, ;'v]{t



37

२९औ ंवार ष्िक साधारणसभामा प्रस त्ुत आर थ्िक तथा वार ष्िक प्रतिवेदन, २०८१

æ;d'bfosf] pTs[i6 ljQLo / Jofj;flos ;fsf];Æ



38æ;d'bfosf] pTs[i6 ljQLo / Jofj;flos ;fsf];Æ

>L hgsNof0f art tyf C0f ;xsf/L ;+:yf ln=, jL/]Gb|gu/–!, af·]l;dn, ;'v]{t



39

२९औ ंवार ष्िक साधारणसभामा प्रस त्ुत आर थ्िक तथा वार ष्िक प्रतिवेदन, २०८१

æ;d'bfosf] pTs[i6 ljQLo / Jofj;flos ;fsf];Æ



40æ;d'bfosf] pTs[i6 ljQLo / Jofj;flos ;fsf];Æ

>L hgsNof0f art tyf C0f ;xsf/L ;+:yf ln=, jL/]Gb|gu/–!, af·]l;dn, ;'v]{t



41

२९औ ंवार ष्िक साधारणसभामा प्रस त्ुत आर थ्िक तथा वार ष्िक प्रतिवेदन, २०८१

æ;d'bfosf] pTs[i6 ljQLo / Jofj;flos ;fsf];Æ



42æ;d'bfosf] pTs[i6 ljQLo / Jofj;flos ;fsf];Æ

>L hgsNof0f art tyf C0f ;xsf/L ;+:yf ln=, jL/]Gb|gu/–!, af·]l;dn, ;'v]{t



43

२९औ ंवार ष्िक साधारणसभामा प्रस त्ुत आर थ्िक तथा वार ष्िक प्रतिवेदन, २०८१

æ;d'bfosf] pTs[i6 ljQLo / Jofj;flos ;fsf];Æ



44æ;d'bfosf] pTs[i6 ljQLo / Jofj;flos ;fsf];Æ

>L hgsNof0f art tyf C0f ;xsf/L ;+:yf ln=, jL/]Gb|gu/–!, af·]l;dn, ;'v]{t



45

२९औ ंवार ष्िक साधारणसभामा प्रस त्ुत आर थ्िक तथा वार ष्िक प्रतिवेदन, २०८१

æ;d'bfosf] pTs[i6 ljQLo / Jofj;flos ;fsf];Æ



46æ;d'bfosf] pTs[i6 ljQLo / Jofj;flos ;fsf];Æ

>L hgsNof0f art tyf C0f ;xsf/L ;+:yf ln=, jL/]Gb|gu/–!, af·]l;dn, ;'v]{t



47

२९औ ंवार ष्िक साधारणसभामा प्रस त्ुत आर थ्िक तथा वार ष्िक प्रतिवेदन, २०८१

æ;d'bfosf] pTs[i6 ljQLo / Jofj;flos ;fsf];Æ



48æ;d'bfosf] pTs[i6 ljQLo / Jofj;flos ;fsf];Æ

>L hgsNof0f art tyf C0f ;xsf/L ;+:yf ln=, jL/]Gb|gu/–!, af·]l;dn, ;'v]{t



49

२९औ ंवार ष्िक साधारणसभामा प्रस त्ुत आर थ्िक तथा वार ष्िक प्रतिवेदन, २०८१

æ;d'bfosf] pTs[i6 ljQLo / Jofj;flos ;fsf];Æ



50æ;d'bfosf] pTs[i6 ljQLo / Jofj;flos ;fsf];Æ

>L hgsNof0f art tyf C0f ;xsf/L ;+:yf ln=, jL/]Gb|gu/–!, af·]l;dn, ;'v]{t



51

२९औ ंवार ष्िक साधारणसभामा प्रस त्ुत आर थ्िक तथा वार ष्िक प्रतिवेदन, २०८१

æ;d'bfosf] pTs[i6 ljQLo / Jofj;flos ;fsf];Æ



52æ;d'bfosf] pTs[i6 ljQLo / Jofj;flos ;fsf];Æ

>L hgsNof0f art tyf C0f ;xsf/L ;+:yf ln=, jL/]Gb|gu/–!, af·]l;dn, ;'v]{t



53

२९औ ंवार ष्िक साधारणसभामा प्रस त्ुत आर थ्िक तथा वार ष्िक प्रतिवेदन, २०८१

æ;d'bfosf] pTs[i6 ljQLo / Jofj;flos ;fsf];Æ



54æ;d'bfosf] pTs[i6 ljQLo / Jofj;flos ;fsf];Æ

>L hgsNof0f art tyf C0f ;xsf/L ;+:yf ln=, jL/]Gb|gu/–!, af·]l;dn, ;'v]{t



55

२९औ ंवार ष्िक साधारणसभामा प्रस त्ुत आर थ्िक तथा वार ष्िक प्रतिवेदन, २०८१

æ;d'bfosf] pTs[i6 ljQLo / Jofj;flos ;fsf];Æ



56æ;d'bfosf] pTs[i6 ljQLo / Jofj;flos ;fsf];Æ

>L hgsNof0f art tyf C0f ;xsf/L ;+:yf ln=, jL/]Gb|gu/–!, af·]l;dn, ;'v]{t



57

२९औ ंवार ष्िक साधारणसभामा प्रस त्ुत आर थ्िक तथा वार ष्िक प्रतिवेदन, २०८१

æ;d'bfosf] pTs[i6 ljQLo / Jofj;flos ;fsf];Æ



58æ;d'bfosf] pTs[i6 ljQLo / Jofj;flos ;fsf];Æ

>L hgsNof0f art tyf C0f ;xsf/L ;+:yf ln=, jL/]Gb|gu/–!, af·]l;dn, ;'v]{t



59

२९औ ंवार ष्िक साधारणसभामा प्रस त्ुत आर थ्िक तथा वार ष्िक प्रतिवेदन, २०८१

æ;d'bfosf] pTs[i6 ljQLo / Jofj;flos ;fsf];Æ



60æ;d'bfosf] pTs[i6 ljQLo / Jofj;flos ;fsf];Æ

>L hgsNof0f art tyf C0f ;xsf/L ;+:yf ln=, jL/]Gb|gu/–!, af·]l;dn, ;'v]{t



61

२९औ ंवार ष्िक साधारणसभामा प्रस त्ुत आर थ्िक तथा वार ष्िक प्रतिवेदन, २०८१

æ;d'bfosf] pTs[i6 ljQLo / Jofj;flos ;fsf];Æ



62æ;d'bfosf] pTs[i6 ljQLo / Jofj;flos ;fsf];Æ

>L hgsNof0f art tyf C0f ;xsf/L ;+:yf ln=, jL/]Gb|gu/–!, af·]l;dn, ;'v]{t



63

२९औ ंवार ष्िक साधारणसभामा प्रस त्ुत आर थ्िक तथा वार ष्िक प्रतिवेदन, २०८१

æ;d'bfosf] pTs[i6 ljQLo / Jofj;flos ;fsf];Æ



64æ;d'bfosf] pTs[i6 ljQLo / Jofj;flos ;fsf];Æ

>L hgsNof0f art tyf C0f ;xsf/L ;+:yf ln=, jL/]Gb|gu/–!, af·]l;dn, ;'v]{t

 

२९ औ ँवािष�क साधारण सभामा ��तुत 

ऋण उपसिमितको वािष�क �ितवेदन  
२०८१ 

यस जनकल्याण बचत तथा ऋण सहकार� संस्थाको २९ औ ंवा�षर्क साधारण सभाका सभाध्यक्ष ज्यू, �मखु 
अ�त�थ ज्यू, �वषशे अ�त�थ ज्यू,  स�ालक स�म�तका पदा�धकार� सदस्य ज्यूहरु, उपस�म�तका सदस्य ज्यूहरु, 
सल्लाहकार मोहदयहरु, लेखा सपु�रवेक्षक स�म�तका संयोजक तथा सदस्यज्यू, पवुर् स�ालक स�म�त तथा 
आदरणीय शेयर सदस्य ज्यूहरु, प�कार बन्धहुरु र कमर्चार� साथीहरु सम्पूणर्मा न्यानो सहकार� अ�भवादन 
ट�ाउन चाहान्छु । 

आआददररणणीीयय  शशेेययरर  ससददस्स्यय  ज्ज्ययूूहहरुरु, 

सहकार� एक अकार् �बचको सहकायार्त्मक अवधारणा हो । सहकार�मा समदुायका व्यि�हरू संग�ठत भई 
सदस्यको �हत �वधर्न गन� कायर् ग�रन्छ । �ा�व�धक रूपमा यसलाई एउटा व्यावसा�यक कौशलको रूपमा 
प�न �लइन्छ । “एकका ला�ग सबै र सबैका ला�ग एक” भ�े भावना र व्यवहार माफर् त व्यि�, प�रवार, 

समाज र सम� रा�को आ�थर्क एवं सामािजक उत्थानको ला�ग ग�रने एक�कृत �यास नै सहकार� हो । 
सहकार�ले छ�रएर रहेको �म, सीप,  र पूजँीलाई एक��त गदर्छ । सहकार� संगठनको त्यो रूप हो जसमा 
व्यि�हरू स्वेच्छाले आफ्ना �हतको �वषयहरूमा एकसाथ �मलेर कायर् गदर्छन ्। खास गर� यो सी�मत �ोत 

र साधन भएका व्यि�हरूको एक स�ठन हो जो �जातािन्�क रूपमा सदस्यहरु �ारा �नयिन्�त हनु्छ र 
सदस्यहरूको साझा उ�ेश्य �ा��को ला�ग कायर् गदर्छ । सम�मा समान इच्छा, आकाङ्क्षा र अवस्था भएका 
व्यि�हरूबाट आपसी सहयोग तथा �जातािन्�क �नयन्�ण �व�ध�ारा आ�थर्क तथा सामािजक उत्थानको 
�न�म� ग�रन ेएकताब� �यास नै सहकार� हो । यसर� सहकार� अन्तर �नभर्रता हुँदै आत्म�नभर्रता तफर् को 
या�ा हो । अब म यस ग�रमामय सभा समक्ष आ.व. ०80/०८1 मा ऋण उपस�म�त�ारा भए गरेका 
कामहरुको बारेमा �ववरण पेश गनर् चाहान्छु । 

१. बैठक तथा िनण�यह� : 
आदरणीय शेयर सदस्य ज्यूहरु, यस आ.व. ०80/०८1 को अन्त्य सम्ममा ऋण उपस�म�तले 34 
वटा बैठक ब�स 41 वटा �नणर्यहरु गरेको �थयो जसमध्ये 25 वटा �नणर्यहरु शेयर सदस्यको 
आवश्यकताका आधारमा माग ग�रएका ऋण फाइल स्वीकृ�तका �नणर्यहरु �थए जस अन्तरगत �व�भ� 
शीषर्कमा 42 जना शेयर सदस्यलाई ऋण लगानी ग�रएको �थयो । यसैग�र 12 वटा �नणर्यहरु दश 
लाख रकम भन्दा माथीका ऋण �सफा�रस गर� स�ालक स�म�तमा पेश ग�रएका �नणर्यहरु �थए जसमा 
14 जना शेयर सदस्यहरुको ऋण �सफा�रस ग�रएको �थयो। भने ४ वटा �नणर्य ऋण असलु�, ताकेता 
र घरदैलो सम्बन्धी रहेका �थए ।  

/d]z k|;fb bfxfn
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२. लगानी तथा असुली स�ब�धमा: 
गत आ.व. ०७९/०80 को अन्त्य सम्ममा लगानीमा रहेको ऋण रकम रु. 19 करोड 97 लाख 
१4 हजार 9 सय ९2 रुपैया 80 पैसा भएकोमा यस आ.व. ०80/०८१  मा थप १6 करोड  
96 लाख 94 हजार 5 सय नयाँ लगानी ग�रएकोमा यस आ.व.मा कुल 16 करोड १3 लाख 17 
हजार 4 सय 49 रुपैया 31 पैसा असलु भई यस आ.व. को अन्त्यमा 20 करोड 80 लाख 92 
हजार 43 रुपैया 49 पैसा ऋण लगानीमा रहेको छ । संस्थाले शेयर सदस्यहरुलाई उहाँहरुको 
आवश्यकता अनसुार यस आ.व.मा �व�भन् न शीषर्कमा लगानी गरेको ऋण र त्यसको ब्याजदर �नम्न 
�कारको रहेको छ । 

��..ससंं..  ऋऋणणककोो  ��ककाारर ललगगााननीी  ररककमम ब्ब्ययााजजददरर 

१ कृषी तथा पशपुालन १0477226.89 १2% 

२ ब्यापार ७1331843.62 १४.५% 

३ घर जग्गा ख�रद 84988121.72 १६% 

४ पासबकु जमानत 9421001.64 १२.५% 

५ साम�ुहक पासबकु जमानत १7475392.29 १३% 

६ स्वास्थ 420994.33 १५% 

७ बैदेिशक रोजगार 4689608.69 १६% 

८ िशक्षा 1797761.44 १५% 

९ हायर पच�ज 7372385.94 १६% 

10 सामािजक कजार् 117706.93 १६% 

जजम्म्ममाा  ऋऋणण  ललगगााननीी  २२००८८००९९२२००४४३३.३३९९    

Nepal Financial Reporting Standards (NFRS) �णाल��ारा लेखापर�क्षण गदार् ऋण सरुक्षण 
कोषलाई कुल ऋण लगानी बाट घटाउन ुपन� व्यवस्था भएकाले बा� लेखा पर�क्षण ��तवेदनमा ऋण 
लगानीमा १६१०७५२९ फरक पनर् गएको कुरा सम्मा�नत सभामा जानकार� गराउन चाहान्छु। 

३. ऋण लगानीको िसमा र �याजदरः  
सदाझै गत वषर्मा प�न संस्थाबाट �व�भ� शीषर्कहरुमा लगानी �समा संस्थाको पूँजी कोषको आधारमा 
लगानी गर� रािखएको र यसको �समा संस्थाको �ाथ�मक पूजँी कोषको आधारमा समय समयमा स�ालक 
स�म�तको बैठकबाट �मलान गर�एको छ । ब्याजदर �मलान गदार् बजार सव�क्षणका आधारमा मा� 
�मलान गन� गर�एको छ । हाल संस्थाको बचत ऋणको तप�सल अनसुारको शीषर्कहरुमा तप�सल 
अनसुारको ब्याजदर कायम गर�एको छ । 

��..ससंं.. बबचचततककाा  ��ककााररहहरुरु ब्ब्ययााजजददरर ��..ससंं.. ऋऋणणककाा  ��ककााररहहरुरु ब्ब्ययााजजददरर 

१ मा�सक बचत ९.५% १ हायर पच�ज  १६% 
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२ बाल बचत ११% २ घर जग्गा ख�रद १६% 

३ ऐिच्छक बचत 6.5% ३ िशक्षा  १५% 

४ गहृणी बचत ७.5% ४ स्वास्थ्य  १5% 

५ दै�नक बचत ६% ५ व्यापार व्यावसाय १४.५% 

६ आव�धक बचत (६ म�हना) 8% ६ कृ�ष तथा पशपुालन १2% 

७ आव�धक बचत (१ वषर्) 9% ७ साम�ुहक बचत जमानी  १३% 

८ आव�धक बचत (२ वषर्) १0% ८ एकल बचत जमानी १२.५% 

९ आव�धक बचत (३ वषर्) १1% ९ अन्य �व�वध सामािजक १६% 

मा�थ उल्लेिखत बचत तथा ऋणका �कारहरुमा न्यनुतम र अ�धकतम संस्थाको ऋण �नतीमा भएको 
व्यवस्थाको अ�धनमा र�ह सम्बिन्धत व्यवसाय दतार् हनुपुन� र आवश्यकताको आधारमा बजार सव�क्षण 
गर� स�ालक स�म�तको बैठकको �नणर्य बमोिजम भएको व्यहोरा अनरुोध छ ।  

११.. ऋऋणण  ललगगााननीी  ततथथाा  अअससुलुल��ककाा  ��ससककााइइहहरुरु  
- ऋण  असलु� गनर् जाँदा पा�रवा�रक बैठक आयोजना  गर�  छलफल  गदार् �छटो ऋण असलु हनुे  
- ऋणीहरुको वग�करण गर� समूह बनाई घरदैलो गदार् �भावकार� हनुे । 

२२.. ऋऋणण  ललगगााननीी  ततथथाा  अअससुलुल��ककाा  चच ुनुनौौ��ततहहरुरु  

- देशको आ�थर्क मिन्दका कारण ऋणीहरुको �नय�मत रोजगार� तथा आम्दानीको �ोत घट्दै 
जाँदा सोचेजस्तो ऋण असलु�मा �ढलाई हनुे । 

अन्तमा, संस्थाको �ग�त र व�ृ�मा सदस्यहरुको संस्थालाई �व�ास गर� बचत गन� र सदस्यहरुलाई संस्थाले 
�व�ास गर� ऋण लगानी गन� संवेदनिशलता जो�डएको हनु्छ । लगानीमा रहेको ऋणलाई स्वस्थ तलु्याउन 
शेयर सदस्यहरुको आ�थर्क अनसुासनको मह�वपूणर् भ�ूमका रहन्छ ।संस्थाको कारोबारको आकारमा व�ृ� 
हुँदा र ऋणलाई स्वास्थ बनाउने ��याकलाप स�ालन गदार् केह� समस्या र अप्�ाराहरु त हनुे नै भए 
य�पी संस्थाको साख जोगाउनका ला�ग गनुर्भएको सहयोगका ला�ग शेयर सदस्यहरुलाई �वशेष धन्यवाद 
�दन चाहान्छु । 

मा�थ �स्ततु ग�रएको ऋण लगानी र असलु� तथा अन्य कायर्�म मा�थ छलफल गर� सझुाव सल्लाह स�हत 
सधुार गनुर्पन� पक्ष केह� भएमा मह�वपूणर् सझुाव �दनहुनुेछ भ�े �व�ास स�हत ऋण उपस�म�तको ��तवेदन 
अनमुोदन र पा�रत ग�र�दनहुनु शेयर सदस्य ज्यूहरुलाई आ�ह र अनरुोध गद� �बदा हनु्छु । 

धधन्न्ययववाादद  !  जजयय  ससहहककाारर��  !!  जजयय  जजननककल्ल्ययााणण  !!! 

ऋऋणण  उउपप--सस��ममततीी 
संयोजकः ररममेेशश  ��ससाादद  ददहहाालल 

सदस्यः कक��ववरराामम  फफौौजजाा 
सदस्यः ततेेजज  ससोोननाामम 
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२९औ ँवािष�क साधारण सभामा ��तुत 

िश�ा उपसिमितको �ितवेदन 
२०८१ 

यस जनकल्याण बचत तथा ऋण सहकार� संस्था �ल. को आज सम्प� हनु गइरहेको ग�रमामय २९ औ ं
वा�षर्क साधारणसभाका सभाध्यक्ष ज्यू, �मखु अ�त�थ ज्यू, �वशेष अ�त�थ, अ�त�थ, लेखा सपु�रवेक्षण स�म�तका 
संयोजक एवं सदस्यज्यूहरु, स�ालक स�म�तका सदस्य ज्यूहरु, एवं सल्लाहकार ज्यूहरु, पूवर्स�म�त 
उपस�म�तज्यूहरु तथा कमर्चार� साथीहरु, शेयर सदस्य र बाल सदस्य ज्यूहरु लगायत उपिस्थत सम्पूणर्मा 
म िशक्षा उपस�म�तको तफर् बाट सहकार� अ�भवादन ट�याउन चाहन्छु ।  

यस ग�रमामय २९ औ ं साधारणसभामा िशक्षा उपस�म�तको तफर् बाट वा�षर्क ��तवेदन पेश गनर् पाउँदा 
अत्यन्त गौरवािन्वत महससु गरेको छु । कुनै प�न देशको आ�थर्क सामािजक तथा राजनी�तक प�रवतर्नको 
संवाहक िशक्षा नै हो । िशक्षाले सहकार�को माध्यमबाट समदुायको चौत�फर्  �वकास गनर् मह�वपूणर् योगदान 
गदर्छ । नेपालको �तन खम्बे अथर्नी�त अनसुार सहकार� प�न एक हो । संस्थाको स्थापनाकाल देिख 
हालसम्म सदस्य बनेर बचत तथा ऋणको कारोबार गद� आउनहुनुे शेयर सदस्यहरुलाई यस सहकार� 
संस्थाको ऐन कानून नी�त �नयम ल�य तथा उ�ेश्यहरु बारे जानकार� गराउन ु संस्थाको मखु्य कतर्व्य  
हो । सहकार�को �स�ान्त भनेकै समदुायको आ�थर्क तथा सामािजक उत्थान गनुर् हो । त्यसैले संस्थाले 
शेयर सदस्यहरुलाई �नम्न �व�भ� �ोतका माध्यमबाट संस्थाका �व�वध ग�त�व�ध स�ालन गर� शेयर 
सदस्यहरुलाई सूचना र जानकार� �दान गद� आएको छ । 

िन�न गितिविधह�ः 

 संस्थाको स्मा�रका (२५ वष�) तयार गरेर । 

 संस्थाको वा�षर्क क्यालेण्डर �काशन गरेर । 

 सस्थाको वा�षर्क �ग�त ��तवेदन �स्ततु गरेर । 

 सहकार� सदस्य िशक्षाका कायर्�महरु स�ालन गरेर । 

 सदस्यहरुलाई �व�ीय साक्षरता सम्बन्धी कायर्�महरु स�ालन गरेर । 

 संस्थाको �ोसर क्याटलग फ्लेक्स आ�द �काशन एवं �वतरण गरेर । 

 मोबाइलमा म्यासेज वेवसाइट तथा फेसबकु पेजको �योग गरेर । 

यसथर् यस सहकार�ले िशक्षा सम्बन्धी �व�भ� ग�त�व�धहरु स�ालन गर� सम्पूणर् सदस्यहरुको चौतफ� �वकास 
गनर् �व�भ� ता�लम सूचना सदस्य भेटघाट तथा शभुकामना आदान �दानको माध्यमबाट �वकासका आयाम 
तथा समसाम�यक पक्षलाई सम्बोधन ग�रएको कुरा स्मरण गराउँदै आ�थर्क वषर् ०८०/०८१ मा यस 
उपस�म�त�ारा ग�रएको �व�भ� काम कारबाह�हरु �स्ततु गनर् चाहान्छु ।  

df]xg b]j lu/L
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िन�नः 

��.. 
ससंं.. 

ककााययर्र्��ममककोो  ��ववववररणण आआययोोजजकक  ससंंस्स्थथाा स्स्थथाानन ससम्म्पप��  ��मम��तत 
ललााभभााििन्न्ववतत 

((ससंंख्ख्ययाा)) 

1 सहकार� िशक्षा ता�लम जनकल्याण साकोस 
बराहताल गा.पा. 
वडा नं ९,१० 

२०८० 

फागनु २६ 
55 

2 
�व�ीय साक्षरता र सदस्य िशक्षा 
ता�लम 

जनकल्याण साकोस संस्थाको भवन 
२०८० 

फागनु २८ 
20 

3 ऋण िशक्षा ता�लम जनकल्याण साकोस संस्थाको भवन 
२०८१ 

बैसाख १५ 
33 

4 
सदस्य िशक्षा तथा �व�ीय 
साक्षरता ता�लम 

जनकल्याण साकोस संस्थाको भवन 
२०८१ 

बैसाख १९ 
21 

5 
सहकार� सम्बन्धी मा �व. तह 
स्तर�य वि�त्वकला ��तयो�गता 

जनकल्याण साकोस 
�ी भैरव मा.�व. 
भैरव स्थान 

२०८१ जेठ 
२५ 

7 वटा 
�व�ालय 

6 
व्यवस्थापन �मखुको कायर्शाला 
गो�ी 

नेफ्स्कुन भ�परु 
२०८० माघ 
१९ र २० 

व्यवस्थापक 

7 
Cooperative Digital 
Conclave 2024 

रा��य सहकार� 
महासंघ 

काठमाण्डौ 
२०८० चै� 
१ र २ 

व्यवस्थापक 

आदरणीय शेयर सदस्यज्यूहरु, अब म आ�थर्क वषर् ०८१/०८२ का ला�ग िशक्षा उपस�म�तको तफर् बाट 
सम्प� ग�रने कायर्�महरुको कायर्योजना �नम्न बमोिजम �स्ततु गन� अनमु�त चाहान्छु । 

 ऋण सदपुयोग/ऋण साक्षरता सम्बन्धी ता�लम । 

 सदस्य िशक्षा तथा �व�ीय साक्षरता सम्बन्धी ता�लम । 

 कृषक सदस्यहरुलाई कृ�ष तथा पशपुालन सम्बन्धी ता�लम । 

 बाल सदस्यहरुका ला�ग खेलकुद कायर्�म । 

 सम्पि� श�ुीकरण सम्बन्धी बनेको ऐन कानून सम्बन्धी िशक्षा �दान गन� । 

 अनलाइन भ�ुानी सेवाबारे जानकार� �दान ग�रनेछ । 

 सावर्ज�नक स्थलहरुको सरसफाई कायर्�म। 

 कमर्चार� र स�ालकहरु तथा �व�भ� उपस�म�तहरुको क्षमता �वकास ता�लम । 

आआददररणणीीयय  शशेेययरर  ससददस्स्ययज्ज्ययूूहहरुरु   

सहकार�मा कायर्योजनाको कायार्न्वयन गन� �ममा �व�भ� समस्याहरु प�न आउने गदर्छन । जसमा मखु्य 
रुपमा; 
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 सदस्यहरुलाई िशक्षा ता�लम जस्ता कायर्�ममा उपिस्थत हनुको ला�ग �नमन्�ण गरेको बखत 
सदस्यहरुको सहभा�गता कम हनु ु। 

 िशक्षा र ता�लमको बारेमा सदस्यहरुबाट माग �नवेदन नआउन ु। 

 समयमा बचत ऋणको साँवा र ब्याज भ�ुानी नगनुर् जस्ता �व�वध कुराहरु रहेका छन । 

िशक्षा स�म�तले सहकार�को पाँच� �स�ान्तमा आधा�रत रह� संस्थाको �व�नयममा व्यवस्था भए अनसुार 
सहकार� िशक्षा कोषमा वा�षर्क मनुाफाबाट जाने रकमबाट �व�भ� कायर्�महरु स�ालन गद� सदस्यहरुलाई 
स-ुसूिचत गराउन ुर संस्था��त �व�सनीय वातावरण �सजर्ना गद� लैजान ुआजको मह�वपूणर् �वषय बनेको  
छ । यस संस्थाबाट सदस्यले �लएका िशक्षा तथा ता�लमलाई आफूमा मा� �स�मत नराखी अन्य 
सदस्यहरुलाई प�न जानकार� �दन ु�सकाउन ुअसल सदस्यको कतर्व्य प�न हो । कुनै सदस्यले संस्थाबाट 
�दान ग�रने िशक्षा �ा� नगनुर् भएको भए वा कुनै �सप �वकास र ता�लमको आवश्यकता महससु भएमा 
संस्थामा आई सम्पकर्  गर� ता�लम माग गनर् प�न अनरुोध गदर्छ� । 

अन्तमा यस संस्थालाई �व�सनीय भरपद� �दघार्य ुबनाउने मखु्य हात शेयर सदस्य, कमर्चार�, स�ालक र 
उपस�म�त सबैको रहेको हनु्छ भ�े �व�ास राख्दै िशक्षा उपस�म�तको ��तवेदनलाई सझुाव स�हत पा�रत 
ग�र�दनहुनुेछ भ�े �व�ासका साथ यो ��तवेदन यह� अन्त भएको जानकार� गराउँदछु । 

धधन्न्ययववाादद  !  जजयय  ससहहककाारर��  !!  जजयय  जजननककल्ल्ययााणण  !!! 

 
ििशशक्षक्षाा  उउपपसस��मम��तत 

संयोजकः ममोोहहननददेेवव  ��गगरर�� 
सदस्यः गगंंगगाा  ��ससाादद  शशममाार्र् 
सदस्यः ददुगुगर्र्  बबहहााददुरुर  ललाा��ममछछाानने े 

                         

                 

  

C0f dfu ubf{ clgjfo{ kfngf ug'{kg]{ lgodx?
	;+:yfsf] slDtdf bz lsQf z]o/ lnPsf] x'g'kg]{ .
	gofF z]o/ ;b:otf lnPsf] slDtdf # dlxgf k'u]sf] x'g'kg]{ .
	lwtf]sf] nflu cfkm\g} nfnk"hf{ x'g'kg]{ . ;f] geP cfkm\gf] kl/jf/sf] tLg k':tfleqsf] afx]s c?sf] 

lwtf] :jLsf/ x'g]5}g .
	cfkm\gf] gfddf C0f lnO{ c?nfO{ lbg kfOg] 5}g .
	o;eGbf klxnf C0f lnPsf] eP efsf gg3fO{ lgoldt ls:tf / Jofh a'emfPsf] x'g'kg]{ .
	efsf g3fO{ k'gM shf{ dfu ug]{ JolQmnfO{ hlt ;dosf] efsf gf3]sf] 5 ;f] cjlw;Dd C0f :jLs[t 

ul/g] 5}g .
	s'g} a+}s jf ljQLo ;+:yfn] sfnf] ;"rLdf /fv]sf] JolQmnfO{ C0f :jLs[t ul/g] 5}g .
	;DalGwt Joj;fo btf{ k|df0f–kq / s/ r'Qmf k|df0f–kqsf] k|ltlnkL k]z ug'{kg]{ .
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२९ औ ंवािष�क साधारण सभामा ��तुत 

सामािजक सम�वय उपसिमितको �ितवेदन 
२०८१ 

२९ औ ंवा�षर्क साधारणसभाका सभाध्यक्ष महोदय, �मखु अ�त�थ ज्यू, �वशेष अ�त�थ ज्यू, स�ालक स�म�तका 
�म�हरु, �व�भ� उप-स�म�तका �म�हरु, सल्लाहकारज्यूहरु तथा यस साधारणसभालाई भव्य र सव्य रुपमा 
सम्प� गनर् पाल्न ुभएका शेयर सदस्य महानभुावहरु सबैलाई सहकार� अ�भवादन व्य� गनर् चाहन्छु । 

आआददररणणीीयय  शशेेययरर  ससददस्स्ययज्ज्ययूूहहरुरु 

सहकार� संस्थाको नी�त अनसुार �त्येक वषर् सम्प� गनुर्पन� साधारणसभामा आज सम्प� हनु गइरहेको २९ 
औ ंग�रमामय वा�षर्क साधारणसभामा सामािजक समन्वय उपस�म�तको ��तवेदन पेश गनर् पाउँदा ह�षर्त  
छु । संस्थाको आ.व. २०८०/०८१ मा गत वषर् सम्प� २८ औ ंवा�षर्क साधारण सभाबाट पा�रत नी�त, 
�नयम र कायर्�मको आधारमा स�ालक स�म�तको �नणर्य बमोिजम �व�भ� कायर्�महरु सम्प� ग�रएको  
छ । संस्थाको स�ालक स�म�तको �नणर्य अनसुार �नद� िशत गरेका �व�भ� कायर्�महरुमा यस सामािजक 
समन्वय उपस�म�तको स��य सहभा�गता रहेको �थयो । अब यस सामािजक समन्वय उपस�म�तले आ.व. 
०८०/०८१ मा सम्प� गरेका �व�भ� कायर्�महरुलाई बुँदागत रुपमा �स्ततु गनर् चाहन्छु । 

िन�न : 
१. २९ औ ंस्थापना �दवसको अवसरमा र�दान कायर्�म सम्प� भएको छ । 

२. ज्ये� सदस्य भेला र सम्मान कायर्�म सम्प� ग�रएको । 

३. संस्थामा आब� ७० देिख ७५ वषर् सम्मका ३८ जना शेयर सदस्यहरुलाई ��तव्य�ी १ छाता 
�वतरण तथा ७५ वषर् भन्दा मा�थका 48 जना शेयर सदस्यहरुलाई ��तव्य�ी मा�सक रु 150 का 
दरले वा�षर्क रु. १८०० उपलब्ध गराइ ज्ये� सदस्य सम्मान कायर्�म सम्प� गरेको । 

४. संस्थाको स्थापना �दवसको अवसरमा आखँा िश�वर स�ालन गर� 163 जना लाई सेवा �दएको । 

५. यस संस्थाका २७ जना म�हला सतु्केर� शेयर सदस्यहरुलाई सतु्केर� पोषण स्वरुप २००० (दईु हजार) 
रुप�या का दरले सतु्केर� पोषण भ�ा रकम �वतरण ग�रएको । 

६. यस आ.व.मा संस्थाका ६ जना शेयर सदस्य र २ जना बाल सदस्य �दवंगत हनुभुएको हुँदा ��ान्जल� 
अपर्ण स�हत �नयमानसुारको राहत रकम उपलब्ध गराइएको । 

७. बालबा�लकालाई जन्म �दनको अवसरमा उपहार �दान कायर्�म सम्प� भएको । 

८. संस्थाको २९ औ ंस्थापना �दवसको अवसरमा मानवसेवा आ�ममा भोजन सेवा �दान ग�रएको । 

९. सामािजक ��याकलाप अन्तगर्त �व. न. पा. १ िस्थत नेपाल रा��य आधारभतु �व�ालय धारापानीलाई 
सरसफाइ सामा�ी �वतरण ग�रएको तथा �व�भ� �म�तमा सामािजक ग�त�वधीहरु स�ालन ग�रएको । 

g/lht g]kfnL
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आआददररणणीीयय  शशेेययरर  ससददस्स्ययहहरुरु, 

सहकार� अ�भयानले जनतालाई एकताव� गदर्छ साथै साम�ुहक रुपमा ��तफल बाड्दछ । सहकार�ता 
आ�थर्क व�ृ�को अ�भयान भएकाले सामािजक साँस्कृ�तक वातावरणीय �वकास र सहभा�गतालाई �व�न  
गदर्छ । नेपाल सरकारको ३ खम्बे अथर्नी�त अनसुार सहकार� क्षे�लाई एक खम्बाको रुपमा स्था�पत 
गरेको हुँदा आ�थर्क सम�ु�तका ला�ग सहकार� क्षे� मह�वपूणर् हनु्छ । 

अत: म यस जनकल्याण साकोसको सामािजक समन्वय उपस�म�तको आगामी वषर् ०८१/०८२ मा समाजमा 
ग�रने र गनुर्पन� कायर्�महरु तप�सल अनसुारले रा� चाहन्छु । 

 ३० औ ंस्थापना �दवसको शभु अवसर पारेर र�दान कायर्�मलाई �नरन्तरता �दईने छ । 

 ज्ये� सदस्य भेला तथा ज्ये� सदस्य सम्मान कायर्�मलाई �नरन्तरता �दईने छ । 

 म�हला शेयर सदस्यहरु र बाल बचतकतार् भाई ब�हनीका ला�ग सव�क्षणमा आधा�रत ता�लम र खेलकुद 
कायर्�म ग�रने छ । 

 शेयर सदस्यहरुलाई �व�भ� �वपदमा राहत सदस्य मतृ्य ुतथा सतु्केर� पोषण खचर् उपलब्ध गराउने 
कायर्�मलाई �नरन्तरता �दइनेछ । 

 सामािजक ��याकलाप अन्तगर्त सरसफाई, �व�भ� आवश्यक सामा�ी हस्तान्तरण तथा अन्य आवश्यक 
ग�त�व�धहरु स�ालन ग�रनेछ । 

आआददररणणीीयय  शशेेययरर  ससददस्स्यय  ज्ज्ययूूहहरुरु   

अन्तमा सहकार� एक सामािजक संस्था हो जसमा समाजका सदस्य स्वयम आफैले आफ्नै ला�ग स�ालन 
गदर्छन । उ�मिशलता र लोकतािन्�क सहभा�गता यसका मलु मान्यता हनु ्। यस जनकल्याण साकोसमा 
आब� हनुभुएका सबै शेयर सदस्यज्यूहरुले आफ्नो छर�छमेकमा बसोवास गन� अन्य सदस्यहरुलाई प�न यस 
साकोसमा आब�ता नभएको भए शयेर सदस्य साथी बनाई सामािजक उ�रदा�यत्व बहन ग�र�दनहुनु आ�ह 
र अनरुोध गद� �बदा हनु्छु । 

धधन्न्ययववाादद  !  जजयय  ससहहककाारर��  !!  जजयय  जजननककल्ल्ययााणण  !!! 

ससााममााििजजकक  ससममन्न्ववयय  उउपपसस��मम��तत 

संयोजकः ननररजजीीतत  ननेपेपाालल�� 
सदस्यः ठठााककुुरर  ��ससाादद  न्न्ययौौपपाानने े
सदस्यः ��ममननररााजज  खख��ीी 
सदस्यः अअम्म्ममरर  बबहहााददुरुर  भभण्ण्डडाारर�� 
सदस्यः ककृृष्ष्णणाा  ससोोननीी 
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आ.व. २०८०/०८१ मा स�ुकेरी पोषण खच� �ा� त गन� शेयर सद�यह�को िववरण  
��.. 
ससंं.. 

ससददस्स्ययतताा 
ननंं.. 

ननाामम थथरर 
��ााप्प्  तत 

ररककमम 

��.. 
ससंं.. 

ससददस्स्ययतताा 
ननंं.. 

ननाामम थथरर 
��ााप्प्  तत 

ररककमम 

१ २२३८ �तसर्ना वढुा  २००० १५ २६२८ �मना कुमार� आचायर्  २००० 

२ १५१६ ल�मी �व.�स. २००० १६ १३८ �लला �व.क. २००० 

३ १४४१ पावर्ती पौडेल  २००० १७ १२३० ल�मी पलुामी  २००० 

४ २२०२ यसोदा ला�मछाने  २००० १८ १२७८ �नरा खनाल  २००० 

५ २३७१ �डलमाया कुमार� �सजापती  २००० १९ १९२२ ई�र� शाह�  २००० 

६ २३८ गीता कुमार� शमार्  २००० २० २२५७ यसोदा का�लकोटे  २००० 

७ १६८६ स�वता थापा  २००० २१ २३०३ सीता आचायर्  २००० 

८ २४०५ �भमा दलार्मी  २००० २२ २३३० चन्�ा कुमार� कंडेल  २००० 

९ २६०८ पषु्पा गौतम  २००० २३ २८७५ अंजल� भण्डार�  २००० 

१० ९३३ पषु्पा मिन्दर  २००० २४ २४५४ सोभा चनुारा  २००० 

११ २७८९ ल�लता कुमार� थापा  २००० २५ १४९ ल�मी घत�  २००० 

१२ २६९२ �वमला शाह�  २००० २६ २४१३ पजुा भण्डार�  २००० 

१३ १९९१ चम्पावती �व.क. २००० २७ २६६१ माया न्यौपाने  २००० 

१४ २२२५ र�वना कुमार� घत� क्षे�ी  २००० 
    

आ.व. २०८०/०८१ मा असल ऋणी गोला�था�ारा िवधामा स�मािनत ह�ने शेयर सद�यह� 
��..ससंं.. ननााममथथरर ससददस्स्यय  ननंं.. ��..ससंं.. ननााममथथरर ससददस्स्यय  ननंं.. 
१ �सता कसेरा ५२७ ७ पूणर् बहादरु �सजाल� ४३१ 

२ ख� �साद सापकोटा १८९२ ८ हेमन्त फौजा मगर १५७९ 

३ सिन्जना �गर� २३१४ ९ �हमसरा शाह� ३३९ 

४ �दपक बहादरु �सजाल� १४९४ १० �व�नता कुमार� साँवद ९२४ 

५ कल्पना शाह� २५९४ ११ �नरु कुमार� बम २४६९ 

६ स�ुी राधा आचायर् १५४६ १२ डोल्मा िज.सी. ७३५ 

आ.व. २०८०/०८१ मा सवा�िधक िवधा तफ�  परु�कृत ह�ने शेयर सद�यह� 
��..ससंं.. पपुरुरस्स्ककृृतत  हहुनुने े��ववधधाा ससददस्स्यय  ननंं.. ससददस्स्ययककोो  ननााममथथरर 

१ सवार्�धक शेयर ख�रदकतार्  1293 �संहरुप वढुा  
२ सवार्�धक बाल बचत कतार्  180 बसन्त शमार्  
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��..ससंं.. पपुरुरस्स्ककृृतत  हहुनुने े��ववधधाा ससददस्स्यय  ननंं.. ससददस्स्ययककोो  ननााममथथरर 

३ एक वषर्मा धेरै शेयर ख�रदकतार् परुुष  2584 टेकेन्� �गर�  

४ एक वषर्मा धेरै शेयर ख�रदकतार् म�हला   1792 कल्पना थानी  
५ एक वषर्मा धेरै �नय�मत मा�सक बचत गन� परुुष  1574 अ�वनाश थानी  
६ एक वषर्मा धेरै �नय�मत मा�सक बचत गन� म�हला 2334 कल्पना वल� क्षे�ी  
७ सवार्�धक म�ुती बचत  8 कमला देवी शमार्  
८ सवार्�धक एिच्छक बचतकतार्  346 सयुर् बहादरु शाह�  
९ सवार्�धक गहृणी बचत कतार्  2625 दे�वसरा सनुार  

१० सामािजक व्यि�त्व ६० शोभान �सं वल� 
११ सव�त्कृ� कमर्चार� १९१९ ल�मी फौजा 

७० वष�भ�दा मािथका �ये� नाग�रकलाई एक थान छाता िवतरण ग�रएका  
�ये� शेयर सद�यह�को नामावली 

��..ससंं.. ससददस्स्यय  ननंं.. ननााममथथरर  ठठेेगगााननाा ववडडाा  ननंं.. जजन्न्मम  ��मम��तत उउममेेरर 

1 20 �टकाराम कामी वीरेन्�नगर 1 5/30/2008 73 

2 47 रम्मा देवी शमार् वीरेन्�नगर 1 8/22/2010 71 

3 60 शोभान �सं वल� क्षे�ी वीरेन्�नगर 1 5/11/2007 74 

4 109 �बस्ने सनुार वीरेन्�नगर 2 11/8/2007 73 

5 118 कलावती वल� वीरेन्�नगर 2 5/19/2006 75 

6 120 बाल कुमार� थानी वीरेन्�नगर 2 1/10/2011 70 

7 139 शान्ता वल� वीरेन्�नगर 1 8/22/2008 73 

8 147 बालाराम शमार् वीरेन्�नगर 1 1/24/2011 70 

9 199 मान बहादरु टमटा वीरेन्�नगर 1 4/29/2010 71 

10 224 तलुाराम आचायर् वीरेन्�नगर 1 9/17/2010 71 

11 264 देउरुपा शाह� वीरेन्�नगर 1 1/12/2007 74 

12 287 कृष्ण बहादरु काक�  बराहताल 10 2/9/2008 73 

13 332 नन्दकल� न्यौपाने वीरेन्�नगर 1 10/25/2009 71 

14 369 मिु�नाथ गौतम वीरेन्�नगर 1 2/2/2009 72 

15 371 चन्� बहादरु साक� वीरेन्�नगर 1 8/16/2009 72 

16 453 ल�लता देवी सवेुद� वीरेन्�नगर 1 4/3/2009 72 
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��..ससंं.. ससददस्स्यय  ननंं.. ननााममथथरर  ठठेेगगााननाा ववडडाा  ननंं.. जजन्न्मम  ��मम��तत उउममेेरर 

17 590 सरुपा थपेनी वीरेन्�नगर 2 2/25/2010 71 

18 620 रुपचन कामी वीरेन्�नगर 2 10/4/2009 71 

19 621 भवुानी �साद कँडेल वीरेन्�नगर 2 1/9/2011 70 

20 645 याम बहादरु नेपाल� वीरेन्�नगर 2 2/6/2011 70 

21 659 खम्बराज थानी वीरेन्�नगर 1 10/19/2009 71 

22 684 �मा �साद थानी वीरेन्�नगर 2 1/29/2011 70 

23 810 नवराज वल� वीरेन्�नगर 1 10/1/2007 73 

24 834 म�नराम गौतम वीरेन्�नगर 1 9/29/2008 72 

25 1012 बालाराम आचायर् वीरेन्�नगर 1 2/12/2007 74 

26 1371 गोकणर् शमार् वीरेन्�नगर 1 9/17/2009 72 

27 1372 म�नसरा भ�राई वीरेन्�नगर 1 9/15/2009 72 

28 1377 �ीमती सकु्मा दमाई वीरेन्�नगर 1 2/17/2010 71 

29 1501 इसरा दमाई वीरेन्�नगर 1 6/17/2010 71 

30 1549 म�नसरा कामी बराहताल 10 1/10/2008 73 

31 1812 धना दमाई वीरेन्�नगर 1 1/1/2007 74 

32 1911 जस बहादरु �व� वीरेन्�नगर 1 5/10/2006 75 

33 1959 नन्दकला थानी वीरेन्�नगर 1 10/25/2009 71 

34 2051 हस्ता देवी पो�ले वीरेन्�नगर 2 5/12/2010 70 

35 2119 चन्� बहादरु सनुार वीरेन्�नगर 1 7/4/2009 72 

36 2211 सा�व�ा आचायर् वीरेन्�नगर 1 10/5/2007 73 

37 2226 नन्दकला घत� वीरेन्�नगर 2 8/25/2006 75 

38 2246 पारे�र जैशी वीरेन्�नगर 1 2010/2/29 71 

७५ वष� भ�दा मािथका सामािजक सुर�ा भ�ा �ा� त गन� �ये� शेयर सद�यह� 
��..ससंं.. ससददस्स्यय  ननंं.. ननााममथथरर  ठठेेगगााननाा ववडडाा  ननंं.. जजन्न्मम  ��मम��तत उउममेेरर 

1 22 र�ा कमेनी वीरेन्�नगर 2 12/30/1998 82 

2 27 धनसरा वल� वीरेन्�नगर 2 6/13/2003 78 

3 30 नन्द बहादरु वल� वीरेन्�नगर 2 1/14/2004 77 

4 58 शेर बहादरु ख�ी वीरेन्�नगर 2 6/9/1992 89 



80æ;d'bfosf] pTs[i6 ljQLo / Jofj;flos ;fsf];Æ

>L hgsNof0f art tyf C0f ;xsf/L ;+:yf ln=, jL/]Gb|gu/–!, af·]l;dn, ;'v]{t

 

��..ससंं.. ससददस्स्यय  ननंं.. ननााममथथरर  ठठेेगगााननाा ववडडाा  ननंं.. जजन्न्मम  ��मम��तत उउममेेरर 

5 73 ब�ु�सरा गरुुङ वीरेन्�नगर 1 12/8/2002 78 

6 78 हर� देवी ढु�ेना वीरेन्�नगर 1 9/12/2004 77 

7 88 मिन्जते दमाई वीरेन्�नगर 1 2/8/2005 76 

8 116 भमुीसरा थानी वीरेन्�नगर 2 9/15/1999 82 

9 128 खगेन्� �साद थानी वीरेन्�नगर 1 9/10/2004 77 

10 148 हर�लाल ढु�ेना वीरेन्�नगर 1 3/3/2005 76 

11 160 ह�रद� कामी वीरेन्�नगर 2 6/13/2005 76 

12 182 कालरुाम नेपाल� वीरेन्�नगर 1 9/6/2005 76 

13 208 नन्दलाल आचायर् वीरेन्�नगर 2 3/4/2004 77 

14 276 दे�वराम दमाई वीरेन्�नगर 1 12/29/2005 75 

15 326 देवी थानी वीरेन्�नगर 1 12/4/1992 88 

16 458 �डल्ल�सरा अ�धकार� वीरेन्�नगर 1 7/22/2004 77 

17 547 हर�कला कँडेल वीरेन्�नगर 1 4/30/2005 76 

18 551 हर�कला आचायर् वीरेन्�नगर 1 4/8/1996 85 

19 554 रुक्मी थानी वीरेन्�नगर 1 8/22/2003 78 

20 593 �हरा देवी धमला वीरेन्�नगर 1 12/30/1990 90 

21 655 धनसर� थापा वीरेन्�नगर 1 11/15/2002 78 

22 658 बसन्धरा मिन्दर बराहताल 10 2/10/2004 77 

23 666 �टकाराम कँडेल वीरेन्�नगर 1 3/22/2004 77 

24 692 सस बहादरु गरुुङ वीरेन्�नगर 1 2/6/2005 76 

25 1067 बाल कुमार� थानी वीरेन्�नगर 2 12/30/2001 79 

26 1191 कृष्णे दमाई वीरेन्�नगर 1 12/30/2003 77 

27 1200 िजत बहादरु ख�ी वीरेन्�नगर 1 2/18/2001 80 

28 1260 चन्�कल� गौतम वीरेन्�नगर 1 2/10/2006 75 

29 1296 चन्�ा देवी खनाल वीरेन्�नगर 1 12/15/1976 104 

30 1620 कणार् कुमार� फौजा बराहताल 10 8/1/2003 78 

31 1667 र�वलाल ढकाल वीरेन्�नगर 2 12/30/1996 84 

32 1697 बसन्धर� कँडेल वीरेन्�नगर 1 6/13/2002 79 

33 1718 नर बहादरु �व�कमार् वीरेन्�नगर 1 11/17/2002 78 

34 1729 गोमा ख�ी वीरेन्�नगर 1 6/27/2005 76 
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æ;d'bfosf] pTs[i6 ljQLo / Jofj;flos ;fsf];Æ
 

��..ससंं.. ससददस्स्यय  ननंं.. ननााममथथरर  ठठेेगगााननाा ववडडाा  ननंं.. जजन्न्मम  ��मम��तत उउममेेरर 

35 1795 मनरुपा कामी वीरेन्�नगर 1 5/17/2004 77 

36 1797 गौर� भण्डार� वीरेन्�नगर 1 1/5/1999 82 

37 1852 थनकल� आचायर् वीरेन्�नगर 2 7/4/2005 76 

38 1853 जय �साद आचायर् वीरेन्�नगर 2 8/12/2004 77 

39 1879 �ीमती भगवती परु� वीरेन्�नगर 1 12/12/2005 75 

40 1908 �ललाराम सोडार� वीरेन्�नगर 1 3/15/1995 86 

41 1910 गगन बहादरु शाह� वीरेन्�नगर 1 1/26/2000 81 

42 2022 लक्षुमन कामी वीरेन्�नगर 2 11/3/1998 82 

43 2047 खडानन्द जैशी वीरेन्�नगर 1 1/7/2001 80 

44 2050 प�व�ा आचायर् वीरेन्�नगर 1 9/7/2000 81 

45 2151 र�ा कामी वीरेन्�नगर 1 2/16/2005 76 

46 2167 टेक बहादरु कामी वीरेन्�नगर 1 2/10/2000 81 

47 2210 �टकाराम आचायर् वीरेन्�नगर 1 8/19/2003 78 

48 2227 बालाराम उपाध्याय वीरेन्�नगर 1 3/22/2005 76 

स�ंथाको २९ औ ँ�थापना िदवसका अवसरमा आयोिजत  
मािव �तरीय व�ृ�वकला �ितयोिगताको नितजा 

��..ससंं.. ��वव��ााथथ��ककोो  ननााममथथरर ��वव��ााललययककोो  ननाामम//ठठेेगगााननाा ��ाा�� स्स्थथाानन 

१ सषु्मा बढुा नेपाल रा��य माध्या�मक �व�ालय  �थम 

२ कुशल उपाध्याय ��परेु�र माध्या�मक �व�ालय ��तीय 

३ तारा भ�राई अम्मर ज्यो�त माध्या�मक �व�ालय ततृीय 

४ सन्देश पाण्डे भैरव माध्या�मक �व�ालय सान्तवना 

िनयिमत मािसक बचत िवधामा गोला�था�ारा छनोट ग�रएका  
स�मािनत शेयर सद�यह� 

��..ससंं.. ननााममथथरर ससददस्स्यय ननंं.. ��..ससंं.. ननााममथथरर ससददस्स्यय ननंं.. 

१ जनुा जैसी 882 ७ चन्� गौतम १४०३ 

२ ल�लता खरेल २४५२ ८ भगवती कंडेल आचायर् २६७५ 



82æ;d'bfosf] pTs[i6 ljQLo / Jofj;flos ;fsf];Æ

>L hgsNof0f art tyf C0f ;xsf/L ;+:yf ln=, jL/]Gb|gu/–!, af·]l;dn, ;'v]{t

 

३ �भमा कुमार� सवुेद� थानी २३८८ ९ श्याम बहादरु भण्डार� ८५९ 

४ कृष्णा कुमार� शाह� ३३५ १० ल�मी कुमार� थापा १९४३ 

५ न�कल� �सजाल� ४७५ ११ ल�मी घत� १४९ 

६ स�ुम�ा परु� १८८४ १२ �गतामाया मगर २१५८ 

५०० मािथ िनयिमत बचत गन� गोला�थाबाट छनोट ग�रएका  
स�मािनत शेयर सद�यह� 

��..ससंं.. ननााममथथरर ससददस्स्यय ननंं.. ��..ससंं.. ननााममथथरर ससददस्स्यय ननंं.. 

१ ल�मी ख�ी १४५८ ७ �दलमाया गरुु� २०४ 

२ कृष्णा ख�ी ८७२ ८ �गता भषुाल १३२५ 

३ �वष्णा कुमार� बराल १६९१ ९ �दपा �गर� २४९ 

४ गोकणर् शमार् १३७१ १० गंगाराम गौतम २१२ 

५ �वशाल �गर� ८० ११ सा�व�ा कुमार� पौडेल १६४७ 

६ बासदेुव सनुार २१६० १२ छ�वलाल सारु मगर २५५९ 

पचास हजारभ�दा मािथ शेयर ख�रद गन� गोला�थाबाट छनोट ग�रएका  
स�मािनत शेयर सद�यह� 

��..ससंं.. ननााममथथरर ससददस्स्यय ननंं.. ��..ससंं.. ननााममथथरर ससददस्स्यय ननंं.. 

१ कमला शमार् ८ ७ इन्�लाल कंडेल २०४३ 

२ जमनुा कुमार� गौतम ५०४ ८ ल�लत कुमार पौ�ाल ६०१ 

३ चन्� बहादरु हमाल १९६९ ९ प्याउल� माया माझी ५१४ 

४ खमुलाल न्यौपाने ११९० १० �हम बहादरु शाह� ५६६ 

५ �दपक शमार् ५१२ ११ �दलसरा वल� २१६ 

६ �सता गरुु� १२४ १२ बलभ� परु� ५९४ 

 

xfd|f] ;'emfj

–k};fn] ;a}nfO{ lrG5, w]/}nfO{ lsG5, of] hLjgdf cfjZos 5 t/ cfkm}nfO{ a]Rg] u/L cfjZos 5}g .

–C0fnfO{ cj;/sf] ?kdf k|of]u ug'{xf];\, r'gf}ltsf] ?kdf xf]Og . 
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æ;d'bfosf] pTs[i6 ljQLo / Jofj;flos ;fsf];Æ

:j= eujtL kf}8]n

o; ;+:yfsf cfb/0fLo z]o/ ;b:o -@$^)_ eujtL kf}8]nsf] @& jif{sf] pd]/df ePsf] 
c;fdlos lgwgaf6 xfdL cToGt ddf{lxt ePsf 5f}+ . ;+:yfsf] o; 5f]6f] hLjgsfndf 

ePsf] ck'/0fLo Ifltaf6 l;lh{t b'Mvb\ 38Lsf] :d/0f ub}{ :juL{o cfTdfsf] 
lr/–zflGtsf] sfdgf ;lxt xflb{s >4f~hnL JoQm ub{5f}+ . 

hgsNof0f art tyf C0f ;xsf/L ;+:yf ln= kl/jf/
jL/]Gb|gu/–!, ;'v]{t

hGd ldlt M
lj=;+= @)%$÷)$÷)^

:jfuf{/f]x0f M
lj=;+= @)*!÷)@÷!$

:j= wg l;+ du/

o; ;+:yfsf cfb/0fLo z]o/ ;b:o -!$(!_ wg l;+ du/sf] %* jif{sf] pd]/df ePsf] 
c;fdlos lgwgaf6 xfdL cToGt ddf{lxt ePsf 5f}+ . ;+:yfsf] o; 5f]6f] hLjgsfndf 

ePsf] ck'/0fLo Ifltaf6 l;lh{t b'Mvb\ 38Lsf] :d/0f ub}{ :juL{o cfTdfsf] 
lr/–zflGtsf] sfdgf ;lxt xflb{s >4f~hnL JoQm ub{5f}+ . 

hgsNof0f art tyf C0f ;xsf/L ;+:yf ln= kl/jf/
jL/]Gb|gu/–!, ;'v]{t

hGd ldlt M
lj=;+= @)@#÷)@÷!*

:jfuf{/f]x0f M
lj=;+= @)*!÷)!÷)@



84æ;d'bfosf] pTs[i6 ljQLo / Jofj;flos ;fsf];Æ

>L hgsNof0f art tyf C0f ;xsf/L ;+:yf ln=, jL/]Gb|gu/–!, af·]l;dn, ;'v]{t

:j= lkof /fdhfnL

o; ;+:yfsf afn ;b:o -%$(_ lkof /fdhfnLsf] !* jif{sf] pd]/df ePsf] c;fdlos 
lgwgaf6 xfdL cToGt ddf{lxt ePsf 5f}+ . ;+:yfsf] o; 5f]6f] hLjgsfndf ePsf] 

ck'/0fLo Ifltaf6 l;lh{t b'Mvb\ 38Lsf] :d/0f ub}{ :juL{o cfTdfsf] 
lr/–zflGtsf] sfdgf ;lxt xflb{s >4f~hnL JoQm ub{5f}+ . 

hgsNof0f art tyf C0f ;xsf/L ;+:yf ln= kl/jf/
jL/]Gb|gu/–!, ;'v]{t

hGd ldlt M
lj=;+= @)^@÷)#÷!)

:jfuf{/f]x0f M
lj=;+= @)*)÷)(÷)^

:j= xl/snf bdfO{

o; ;+:yfsf cfb/0fLo z]o/ ;b:o -!($^_ xl/snf bdfO{sf] %@ jif{sf] pd]/df ePsf] 
c;fdlos lgwgaf6 xfdL cToGt ddf{lxt ePsf 5f}+ . ;+:yfsf] o; 5f]6f] hLjgsfndf 

ePsf] ck'/0fLo Ifltaf6 l;lh{t b'Mvb\ 38Lsf] :d/0f ub}{ :juL{o cfTdfsf] 
lr/–zflGtsf] sfdgf ;lxt xflb{s >4f~hnL JoQm ub{5f}+ . 

hgsNof0f art tyf C0f ;xsf/L ;+:yf ln= kl/jf/
jL/]Gb|gu/–!, ;'v]{t

hGd ldlt M
lj=;+= @)@*÷!@÷@)

:jfuf{/f]x0f M
lj=;+= @)*)÷)&÷)&
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æ;d'bfosf] pTs[i6 ljQLo / Jofj;flos ;fsf];Æ

:j= dl0f/fd cfrfo{

o; ;+:yfsf cfb/0fLo z]o/ ;b:o -!!!$_ dl0f/fd cfrfo{sf] %& jif{sf] pd]/df 
ePsf] c;fdlos lgwgaf6 xfdL cToGt ddf{lxt ePsf 5f}+ . ;+:yfsf] o; 5f]6f] hLjgsfndf 

ePsf] ck'/0fLo Ifltaf6 l;lh{t b'Mvb\ 38Lsf] :d/0f ub}{ :juL{o cfTdfsf] 
lr/–zflGtsf] sfdgf ;lxt xflb{s >4f~hnL JoQm ub{5f}+ . 

hgsNof0f art tyf C0f ;xsf/L ;+:yf ln= kl/jf/
jL/]Gb|gu/–!, ;'v]{t

hGd ldlt M
lj=;+= @)@$÷!!÷)!

:jfuf{/f]x0f M
lj=;+= @)*!÷)#÷)@

:j= k6\6' a'9f

o; ;+:yfsf cfb/0fLo z]o/ ;b:o -!@(@_ k6\6' a'9fsf] %* jif{sf] pd]/df ePsf] 
c;fdlos lgwgaf6 xfdL cToGt ddf{lxt ePsf 5f}+ . ;+:yfsf] o; 5f]6f] hLjgsfndf 

ePsf] ck'/0fLo Ifltaf6 l;lh{t b'Mvb\ 38Lsf] :d/0f ub}{ :juL{o cfTdfsf] 
lr/–zflGtsf] sfdgf ;lxt xflb{s >4f~hnL JoQm ub{5f}+ . 

hgsNof0f art tyf C0f ;xsf/L ;+:yf ln= kl/jf/
jL/]Gb|gu/–!, ;'v]{t

hGd ldlt M
lj=;+= @)@@÷)!÷)@

:jfuf{/f]x0f M
lj=;+= @)*)÷)^÷!*



86æ;d'bfosf] pTs[i6 ljQLo / Jofj;flos ;fsf];Æ

>L hgsNof0f art tyf C0f ;xsf/L ;+:yf ln=, jL/]Gb|gu/–!, af·]l;dn, ;'v]{t

:j= /lj a'9f

o; ;+:yfsf afn ;b:o -^@*_ /lj a'9fsf] !^ jif{sf] pd]/df ePsf] c;fdlos  
lgwgaf6 xfdL cToGt ddf{lxt ePsf 5f}+ . ;+:yfsf] o; 5f]6f] hLjgsfndf ePsf]  

ck'/0fLo Ifltaf6 l;lh{t b'Mvb\ 38Lsf] :d/0f ub}{ :juL{o cfTdfsf] 
lr/–zflGtsf] sfdgf ;lxt xflb{s >4f~hnL JoQm ub{5f}+ . 

hgsNof0f art tyf C0f ;xsf/L ;+:yf ln= kl/jf/
jL/]Gb|gu/–!, ;'v]{t

hGd ldlt M
lj=;+= @)^$÷)%÷#)

:jfuf{/f]x0f M
lj=;+= @)*)÷)%÷!^

:j= 6]saxfb'/ sfdL

o; ;+:yfsf cfb/0fLo z]o/ ;b:o -@!^&_ 6]saxfb'/ sfdLsf] *! jif{sf] pd]/df 
ePsf] c;fdlos lgwgaf6 xfdL cToGt ddf{lxt ePsf 5f}+ . ;+:yfsf] o; 5f]6f] hLjgsfndf 

ePsf] ck'/0fLo Ifltaf6 l;lh{t b'Mvb\ 38Lsf] :d/0f ub}{ :juL{o cfTdfsf] 
lr/–zflGtsf] sfdgf ;lxt xflb{s >4f~hnL JoQm ub{5f}+ . 

hgsNof0f art tyf C0f ;xsf/L ;+:yf ln= kl/jf/
jL/]Gb|gu/–!, ;'v]{t

hGd ldlt M
lj=;+= @)))÷)@÷!)

:jfuf{/f]x0f M
lj=;+= @)*!÷)$÷!&
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æ;d'bfosf] pTs[i6 ljQLo / Jofj;flos ;fsf];Æ

l6kf]6M–



88æ;d'bfosf] pTs[i6 ljQLo / Jofj;flos ;fsf];Æ

>L hgsNof0f art tyf C0f ;xsf/L ;+:yf ln=, jL/]Gb|gu/–!, af·]l;dn, ;'v]{tl6kf]6M–


